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PREMESSA

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e
comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali
attivita normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

1) sistema e esiti dei controlli interni;

2) eventualirilievi della Corte dei conti;

3) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

4) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

5) azioniintraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando
come parametro di riferimento realta rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior
rapporto qualita-costi;

6) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione é sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno antecedente la data di scadenza
del mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata
dall’organo di revisione dell’ente locale e trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale istituito presso la
Conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro quindici giorni dal provvedimento
di indizione delle elezioni.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non
aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali
di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005.
Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
dell’ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni.
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Dati generali

1.1 Popolazione al 31-12:

2019

2020

2021

2022

2023

38.792

39.300

38.823

38.663

38.741

1.2 Organi Politici:

Giunta
Carica Nominati{/tf e Lista Politica In carica dal In carica al
Politico
ASSESSORE DAVI' IGNAZIO 22/05/2019 24/02/2021
ASSESSORE D'ELISEO LUIGI 22/05/2019 -
ASSESSORE DI VERDE GIUSEPPE 24/11/2022 -
ASSESSORE GIANNETTO ROSANNA 22/05/2019 -
ASSESSORE GIULIANO ANTONELLA 01/03/2023 -
ASSESSORE GRIPPI SALVATORE 22/05/2019 19/08/2022
ASSESSORE LO VERSO FABRIZIO 01/03/2023 -
ASSESSORE NAIMI PAOLA 18/12/2020 04/11/2022
ASSESSORE PUPELLA GIUSEPPE 22/05/2019 14/02/2023
ASSESSORE RUSSO SANDRO 22/05/2019 -
ASSESSORE SARDISCO LETIZIA 31/05/2021 -
ASSESSORE SIRACUSA PIETRO 19/08/2022 08/02/2023
ASSESSORE TAIBI NICOLO' 22/05/2019 18/12/2020
SINDACO ARCIDIACONO ALBERTO 22/05/2019 -
Consiglio
Carica Nominati\.lt? S Lista Politica In carica dal In carica al
Politico

CONSIGLIERE ALDUINA SANTINA 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE CAPIZZI PIETRO 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE COSTANTINI FABIO 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE DAVI' IGNAZIO 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE DI VERDE GIOACCHINO 27/03/2023 31/05/2024
CONSIGLIERE DI VERDE GIUSEPPE 22/05/2019 31/01/2023
CONSIGLIERE FERRERI ROSARIO 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE GIARDI VALERIA 28/02/2023 31/05/2024
CONSIGLIERE GIULIANO ANTONELLA 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE LA BARBERA FRANCESCO 22/05/2019 31/05/2024
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CONSIGLIERE LA CORTE GIUSEPPE 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE LO COCO GIUSEPPE 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE LO VERSO FABRIZIO 22/05/2019 01/03/2023
CONSIGLIERE MANNINO GIULIO 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE MARCIANO' ROSANNA 27/03/2023 31/05/2024
CONSIGLIERE MICALIZZI MARIO 09/03/2020 08/06/2022
CONSIGLIERE MIRTO DAVIDE 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE NAIMI PAOLA 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE NOTO ANDREA 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE ODDO RICCARDO 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE PILLITTERI FLAVIO 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE RUSSO SANDRO 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE SARDISCO LETIZIA 22/05/2019 06/09/2023
CONSIGLIERE TERZO SILVIO 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE TUSA MICHELE 08/06/2022 31/05/2024
CONSIGLIERE VALERIO GIROLAMO 22/05/2019 28/02/2020
CONSIGLIERE VENTURELLA ANGELO 22/05/2019 31/05/2024
CONSIGLIERE VITTORINO GIROLAMO 22/05/2019 31/05/2024
ISROSSSI:)GEL'LI_E:;E i INTRAVAIA MARCO 22/05/2019 31/05/2024

1.3 Struttura organizzativa:
Organigramma: indicare le unita organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)

Direttore:

Segretario: Dott. Giovanni Impastato
Numero dirigenti: 2

Numero posizioni organizzative: 7

Numero Totale Personale Dipendente: 240

1.4 Condizione giuridica dell'ente (Indicare se I'ente & commissariato o lo é stato nel periodo del mandato e,
per quale causa, ai sensi dell’articolo 141 o 143 del TUOEL):

L’ente e commissariato o lo e stato nel periodo del mandato [ ] SI [X] NO

1.5 Condizione finanziaria dell'ente (Indicare se I'ente ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del
mandato, ai sensi dell’art. 244 del TUOEL, o il predissesto finanziario ai sensi dell’art.243- bis. Infine,
indicare I'eventuale il ricorso al fondo di rotazione di cui all’art. 243- ter, 243 — quinques del TUOEL e/o del

contributo di cui all’art. 3 bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012.):

1) Dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 TUEL [X]SIT]INO

2) Predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis TUEL [ ] SI [X] NO
2.1) Ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter e 243-quinquies del TUEL [] SI[] NO

2.2) Ricorso al contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. 174/12 convertito con L. 213/12 [ ] SI[]1 NO
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1.6 Situazione di contesto interno/esterno (descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio fondamentale, le
principali criticita riscontrate e le soluzioni realizzate durante il mandato (non eccedere le 10 righe per ogni
settore):

Analisi contesto esterno:

Il mandato amministrativo che volge al termine & stato fortemente condizionato dalla pandemia da Covid-19
sia nei gli anni 2020 e 2021 caratterizzati da lunghi periodi di lockdown sia negli anni successivi in cui &
stata programmata e avviata |’attivita del PNRR

Con la pandemia da Covid-19 l'economia e le societd italiane sono state colpite da uno shock senza
precedenti nel mezzo di una stagnazione ventennale e senza aver ancora riassorbito - soprattutto nelle sue
regioni piu deboli - le perdite di prodotto e di occupazione sofferte con 'ultima grande crisi.

La pandemia mondiale da Covid-19 iniziata nel 2020 ha profondamente influenzato negativamente
l'economia globale con riflessi negativi diffusi.

Gia nei primi nove mesi del 2020 l'economia regionale ha risentito della crisi pandemica e delle misure di
contenimento del contagio. In particolare si evidenziava una riduzione dei ricavi delle imprese, in misura
molto intensa per una quota rilevanti degli operatori. Dopo la drastica contrazione avvenuta in concomitanza
con il lockdown, nei mesi estivi 2020 l'attivita delle imprese ha registrato un recupero solo parziale. Analogo
andamento oscillante si ¢ avuto nel 2021 , secondo anno di pandemia. Solo il 31.03.2022 si ¢ concluso lo
stato di emergenza nazionale per la situazione pandemica in Italia. Sul mercato del lavoro siciliano le
ripercussioni dell'emergenza sanitaria sono state rilevanti. La pandemia ha acuito ancora di pil le
diseguaglianze tra individui, impresi e territori, in particolar modo tra Nord e Sud del Paese, tra aree piu
dinamiche ed economie locali piu stagnanti. Il processo di frammentazione dei processi di crescita regionali
interni al Nord e al Sud rimasto sotto traccia nella passata crisi e nella successiva ripresa, ¢ riesploso con la
pandemia globale da Covid-19. La contrazione dei redditi e della capacita di spesa da parte dei cittadini ha
influenzato negativamente il livello delle entrate dei comuni a livello soprattutto di minor gettito tributario e
flessione dell'andamento delle riscossioni delle entrate.

Analisi contesto interno:

Il Comune ¢ un ente pubblico territoriale di diritto pubblico, dotato di autonomia statutaria, normativa,
organizzativa ed amministrativa, nonche di autonomia impositiva e finanziaria nell'ambito dei principi fissati
dalle leggi generali della Repubblica e dalle norme dello Statuto Comunale. Gli organi di indirizzo politico
sono costituiti dal Consiglio Comunale, dalla Giunta Comunale e dal Sindaco. Il Consiglio Comunale &
composto da n. 24 Consiglieri mentre la Giunta Municipale da un numero massimo di 7 assessori comunali
oltre il Sindaco.

L'organizzazione dell'Ente ¢ improntata sul principio di separazione tra attivita di indirizzo e controllo, di
competenza degli organi politici, e l'attivita di gestione ed attuazione degli indirizzi, di competenza dei
Responsabili di Direzione.

Al Segretario Comunale sono attribuiti principalmente compiti di collaborazione e di assistenza giuridico-
amministrativa nei confronti degli Organi del Comune e la sovraintendenza ed il coordinamento dei
Dirigenti. Nel corso del mandato si sono avvicendati 3 Segretari Comunali Titolari. In ragione del numero
esiguo di Dirigenti in servizio (2 su 6 Direzioni) il Segretario Comunale svolge altresi le funzioni di dirigente
ad interim di un’Area

Ai Dirigenti competono tutti gli atti di gestione (finanziaria, tecnica ed amministrativa, di organizzazione
delle risorse umani e strumentali) e di controllo, compresi quelli che impegnano I'Amministrazione verso
l'esterno. L’organigramma prevede altresi n. 8 Titolari di in carico di Elevata qualificazione (ex P.O)
nominati dai rispettivi Dirigenti ai quali sono delegate le funzioni dirigenziali ai sensi dell’art. 107 TUEL.

La struttura organizzativa dell'Ente si articola in n. 6 Direzioni come descritte nella precedente sezione
riferita all'Organigramma Ente.

Il mandato ¢ stato caratterizzato, altresi, da una decisa azione di risanamento finanziario culminata con la
dichiarazione di dissesto finanziario accorsa nell’anno 2019. L’OSL ha concluso la procedura liquidatoria
nell’anno 2022 e nel corso dello stesso esercizio finanziario sono stati approvati dal Consiglio Comunale i
bilanci di previsione successivi al bilancio stabilmente riequilibrato (2018/2022). Nel corso dell’esercizio
2023 sono stati approvati i rendiconti degli esercizi 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022 ed ¢ stata avviata la
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prima gestione in regime ordinario con il bilancio di previsione 2023/2025, approvato giusta delibera di C.C.
n. 57 del 03/10/2023.

1.8 Piano di Mandato:

CULTURA -TURISMO E PROMOZIONE DEL TERRITORIO

Monreale, con il suo Duomo entrato a far parte dal 2015 della WHL UNESCO e di una serie di itinerari turistici che coinvolgono
Palermo e Cefall con l'itinerario Arabo-Normanno, deve proseguire e continuare a valorizzare questo cammino affinché la cittadina
goda a pieno del suo valore storico, architettonico, artistico, religioso e culturale e affinché il turismo diventi sempre pil risorsa per
Iintera comunita.

A tal fine occorre:

. Ripristinare il decoro urbano della citta affinché essa sia accogliente e pulita per ogni turista che vi acceda;

. Collaborare con i tour operator per estendere all'intero territorio un turismo culturale, religioso, ambientale, naturalistico ed
enogastronomico rendendo mete fruibili altre bellezze insistenti sul nostro territorio come il Castellaccio, la localita montana di San
Martino delle Scale, il Lago di Piana degli Albanesi, la Valle dello Jato et caetera;

o Fare “sistema” con i paesi limitrofi per un turismo integrato;

o Garantire servizi igienici pubblici fruibili da ogni tipologia di utenza con attenzione all‘abbattimento, la dove possibile, delle
barriere architettoniche;

o Sensibilizzare la comunita a prendere coscienza del valore della propria citta attraverso iniziative partecipate ;

. Implementare i trasporti da e per la citta al fine di agevolare il flusso turistico oltre che migliorare i servizi per studenti e
lavoratori pendolari;

. Collaborare fattivamente con i commercianti e le associazioni che sul territorio insistono;

o Creare una consulta degli operatori del settore che periodicamente si confronti al fine di esprimere idee, opinioni e proposte
utili al miglioramento delle strategie e delle attivita;

. Proporre un biglietto integrato per percorsi turistici alternativi di valorizzazione del territorio;

o Istituire il Visitor Center UNESCO ;

. Implementare I'orario dell'Ufficio Informazioni Turistiche;

° Incrementare le Postazioni di car sharing e istituire quelle di bike sharing;

. Promuovere iniziative culturali, musicali e artistiche distribuite durante l'intero arco dell'anno che interessino il territorio,

comprese le frazioni e le periferie, per favorire la destagionalizzazione del turismo e per la crescita culturale della citta.

FONDI COMUNITARI

Allo stato attuale le amministrazioni che si sono succedute in queste ultime legislature non sono riuscite ad attingere in modo
significativo ai fondi comunitari. Cio ha danneggiato fortemente la citta, poiché ha impedito la realizzazione di interventi significativi
in molti campi. E noto infatti che le misure relative ai fondi comunitari sono destinate anche agli Enti, e abbracciano la quasi totalita
degli ambiti in cui & divisa la macchina amministrativa. Solo per citare alcune fattispecie, frequenti sono le misure per
I'efficientamento energetico degli edifici, per la realizzazione di impianti a energie rinnovabili, per I'informatizzazione della pubblica
amministrazione, per la riqualificazione del territorio, per opere di urbanizzazione essenziali, quali reti fognarie o rifacimento manto
stradale. Ma contributi sono previsti normalmente anche per cultura, formazione, istruzione, miglioramento della gestione del ciclo
dei rifiuti, e tanto altro.

Per poter usufruire di queste opportunita, I'amministrazione deve lavorare alacremente sotto due punti di vista, strettamente
integrati: il primo prettamente tecnico; il secondo invece economico.

Dal punto di vista tecnico, sara necessario redigere, nel pit breve tempo possibile, i progetti degli interventi da inserire nei bandi,
quando questi saranno pubblicati. E noto che i termini di scadenza dei bandi sono solitamente non oltre i 90 giorni. Se i progetti
non fossero pronti, sarebbe difficile per I'amministrazione redigere il progetto nei tempi e nei modi previsti dal bando in cosi breve
tempo. Questo significa un alacre lavoro da parte dell'ufficio tecnico, lavoro al quale saranno probabilmente destinate risorse
umane e finanziarie, anche ingenti. Man mano che i progetti saranno portati a compimento, si provvedera a inserirli nel piano
triennale delle opere pubbliche, e annualmente nel relativo piano che andra in approvazione col bilancio di previsione. E quanto al
bilancio di previsione, sara necessario indicare la copertura finanziaria della parte non prevista dal bando, quel 25% di cui si
parlava sopra. Nel caso di contributi per investimenti che prevedono automatico risparmio di spesa corrente, le coperture saranno
naturali. In tutti gli altri casi, cioe‘; li dove non e possibile reperire risorse tra i risparmi di spesa, si operera una valutazione volta per
volta di ogni singolo intervento. E nostra idea che nei primi due esercizi il piano annuale prevedera quasi esclusivamente interventi
infrastrutturali che consentiranno risparmi di spesa. Dal terzo anno in poi sara possibile utilizzare parte dei risparmi ottenuti (in
avanzo primario di amministrazione) per dare copertura finanziaria a quegli interventi che non hanno appunto copertura naturale.
Particolare attenzione € rivolta alla gestione dei fondi PNRR.

IL BILANCIO
1l problema principale che ha caratterizzato le ultime amministrazioni ¢ stata la difficolta a varare nei tempi previsti il bilancio di
previsione, all'interno del quale si prevedono, all'inizio di ciascun anno solare, le entrate e le uscite che caratterizzeranno la
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gestione finanziaria dell’Ente. La ragione principale di questa difficolta & da ricercare nel fatto che le amministrazioni sono state del
tutto prive di progettualita e hanno sempre preferito il varo del bilancio di previsione pochi giorni prima della fine dell'anno di
competenza. Cio significa, tecnicamente, evitare qualunque confronto tra previsioni e consuntivo, poiché fondamentalmente i due
documenti sono uno fotocopia dell'altro.

Altra ragione della mancata approvazione del bilancio di previsione nei tempi previsti dalla legge & legata alla continua emergenza
finanziaria che caratterizza da decenni I'azione amministrativa. Le giunte che si sono succedute hanno avuto la necessita di
navigare a vista spendendo le somme previste tra le entrate dell’'Ente man mano che si presentavano le necessita.

Ovviamente, questa prassi consolidata non ha consentito di misurare la reale efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa della
giunta di governo, liberando i protagonisti da qualsivoglia reale responsabilita.

E invece la responsabilita & eclatante. Non riuscire a elaborare alcun concreto progetto di governo si & tradotto in una continua
sofferenza dell'unico strumento di pianificazione finanziaria a disposizione dell’Ente. Quindi, sara essenziale nei primi mesi di
ciascun anno solare prevedere tutti quei progetti che, assieme alle naturali entrate e uscite del Comune, dovranno convergere
allinterno del documento di bilancio, affinché possano godere di copertura finanziaria. Cio servira per esempio per poter attingere
ai fondi comunitari che normalmente prevedono una compartecipazione del Comune nella misura del 25%. Altro riverbero positivo
di un precoce bilancio di previsione sara il naturale confronto col bilancio consuntivo, in modo da apprezzare e misurare gli
eventuali scostamenti. E risaputo che I'attenzione riposta nell’analisi degli scostamenti consentirebbe all’amministrazione di
correggere, li dove necessario, I'azione amministrativa.

Obiettivo prioritario, successivo alla pianificazione finanziaria, sara la costante, regolare, conversione di parte della spesa corrente
in investimenti pluriennali. Facciamo riferimento a quella parte della spesa destinata per esempio alle utenze energetiche oppure ai
canoni di affitto passivi, o ancora a materiale di consumo, servizi verso ditte esterne che possono essere convertite in investimenti
in hardware nel caso dell'informatizzazione della pubblica amministrazione.

Nella fattispecie, grazie allimplementazione di impianti a energie rinnovabili sara possibile ridurre la spesa energetica, spesa che
sara utilizzata per compiere l'investimento. Infatti, dopo I'entrata in funzione dellimpianto sara possibile risparmiare sull’utenza
stessa, in modo tale da ammortizzare in breve tempo il costo sostenuto per la nuova infrastruttura. Cio consente la realizzazione
degli interventi necessari con le sole entrate naturali dellEnte. Inoltre, a bilancio sara possibile ascrivere, a rendiconto, solo la parte
da ammortizzare per competenza, a fronte della quasi completa eliminazione della voce di spesa, normalmente superiore rispetto al
singolo ammortamento. Solo per rendere I'idea, sara possibile risparmiare a regime oltre 1 milione di euro all’anno soltanto grazie
alla conversione della spesa energetica in investimenti in impianti a energie rinnovabili; contestualmente il Comune usufruira di un
patrimonio infrastrutturale di cui non disponeva, e di un miglioramento dell'efficienza energetica complessiva. Ovviamente, i
risparmi saranno perpetui, anche quando sara terminato il periodo di ammortamento.

Ulteriori vantaggi finanziari si potranno concretizzare nel caso in cui 'Ente dovesse essere in grado di attingere ai fondi comunitari
per la realizzazione delle infrastrutture di cui sopra. Infatti, i bandi prevedono normalmente un contributo del 75% a fondo
perduto, che obblighera 'amministrazione al reperimento del solo 25% rimanente. Ovviamente, cio significa rendere minimo
I'ammortamento di competenza, e un significativo risparmio in conto capitale, risparmio che potra essere finalizzato a ulteriori
interventi

PIANO TRAFFICO E MOBILITA’

La nostra Amministrazione si adoperera per concepire un piano traffico che soddisfi le esigenze di tutta la popolazione della citta,
dalla zona urbana a quella extraurbana, senza trascurare periferie e frazioni.

Riprendendo le nostre finalita generali descritte nella prima parte di questo programma, perseguiremo una mobilita orientata alla
sostenibilita economica, sociale ed ambientale.

La riduzione delle emissioni nelle aree urbane, dove vive circa '80% della popolazione, & uno degli aspetti chiave per raggiungere
I'obiettivo europeo per una “Low carbon economy” nel 2050.

In Italia il Ministero dell’Ambiente E della Tutela del Territorio e del Mare ha promosso, negli ultimi anni, progetti e iniziative volti
alla realizzazione di interventi strutturali finalizzati alla riduzione permanente dell'impatto ambientale e dei consumi energetici
derivanti dal traffico urbano. Tra gli altri, si ricorda uno specifico programma di cofinanziamento (il Fondo per la Mobilita
Sostenibile) rivolto ai comuni. Gli enti locali beneficiari hanno potuto usufruire di un sostegno aggiuntivo per la realizzazione delle
proprie politiche di mobilita sostenibile con I'obiettivo di massimizzare i benefici ambientali.

1l traffico delle nostre citta & un problema economico, in termini di consumo di risorse non reintegrabili; € un problema ambientale,
perché genera effetti negativi in termini di emissioni inquinanti con ripercussioni sulla salute del pianeta e della popolazione; & un
problema sociale perché incide gravemente sulla qualita della vita e sulla sicurezza dei cittadini. Per contrastare tutto questo,
occorre stimolare una politica basata su obiettivi condivisi da raggiungere sul territorio, in cui tutti i soggetti coinvolti, quali ad
esempio Pubbliche Amministrazioni, Regioni, Enti Locali e imprese, possano contribuire all'utilizzo efficiente delle risorse e degli
strumenti per aumentare l'efficacia degli interventi da realizzare. Anche i cittadini devono essere sensibilizzati e coinvolti attraverso
proposte alternative volte a stimolare la consapevolezza di scelte pili opportune nel muoversi in citta e la diffusione di una vera e
propria cultura della mobilita sostenibile.
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PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
SODDISFARE I BISOGNI DELL'ATTUALE POPOLAZIONE SENZA COMPROMETTERE QUELLI DELLA POPOLAZIONE DI DOMANI
SARA" IL NOSTRO RIFERIMENTO

Obiettivi

. Incentivare, promuovere e affermare principi di sostenibilita ambientale in tutta la cosa pubblica;
. Rendere piul efficace ed efficiente il sistema amministrativo;

e Mettere il cittadino al centro delle scelte dell’amministrazione;

o Promuovere il benessere Organizzativo nella PA;

. Incentivare la prestazione di ogni dipendente della PA;

. Ridurre gli sprechi in tutte le loro forme;

e Affermare principi di trasparenza, chiarezza ed equita in tutti gli Atti amministrativi;

Metodologia

In linea con le finalita programmatiche generali riorganizzeremo la Pubblica Amministrazione assecondando i criteri ed i principi
della Sostenibilita enunciata dal Global Reporting Initiative (GRI) e delle buone prassi del Green Public Procurement (GPP).

I due protocolli definiscono quelle che sono le linee guida e suggeriscono le buone pratiche affinché I'esistente non venga
compromesso, ma salvaguardato in termini di prestazioni e bisogni.

Il GPP si attesta oggi come uno degli strumenti principali che gli enti locali e la Pubblica Amministrazione (PA) hanno a disposizione
per mettere in atto strategie di sviluppo sostenibile mirate a ridurre gli impatti ambientali dei processi di consumo, produzione e del
costo della spesa pubblica.

Le attivita di monitoraggio realizzate sugli Enti comunali che hanno aderito al GPP, nonché i dati raccolti sulle attuali dimensioni
della spesa pubblica (si stima che gli acquisti di beni e servizi effettuati dal settore pubblico raggiungano circa il 15% del PIL nella
media dei paesi europei), hanno evidenziato come la scelta di allinearsi a queste buone pratiche determini notevoli vantaggi sui
territori interessati. Aderire al GPP non significa, infatti, soltanto riduzione degli impatti ambientali diretti derivanti dall'attivita della
PA ma, soprattutto, incremento dell'attenzione all'ambiente generato nell'intero sistema economico.

Compiere questo passaggio significa inoltre aderire a quanto disposto dal Ministero Dell’Ambiente Italiano che sul GPP ha elaborato
il piano d‘azione nazionale (PAN), accogliendo l'invito contenuto nella comunicazione della Commissione Europea “politica integrata
dei prodotti, sviluppare il concetto di ciclo di vita ambientale” del 2003.

E’ quindi volonta della nostra futura amministrazione riprogrammare il senso del lavoro ricominciando da una corretta applicazione
delle ultime leggi promulgate negli ultimi anni e riferite alle PA.

Corsi di formazione manageriale, ridefinizione dei ruoli e delle responsabilita, valutazione dei risultati su obiettivi assegnati saranno
tra gli altri le attivita e le tecniche che attueremo.

Poiché i servizi alla citta vengono erogati attraverso la struttura comunale e la sua organizzazione, intendiamo muoverci con
l'intento di volere imprimere all‘'organizzazione degli uffici una nuova cultura del servizio pubblico e del lavoro pubblico che si fondi
sul miglioramento continuo e sul coinvolgimento diretto delle risorse umane e che guardi alla centralita dei cittadini e ai loro
bisogni.

E’ nostro intendimento:

. Rivedere I'Organizzazione Comunale e I'Ordinamento degli Uffici;

o Ufficio Europeo per monitorare il panorama complessivo dei possibili finanziamenti di carattere comunitario, nazionale e
regionale;

o Ufficio Turistico multimediale.

PUBBLICA ISTRUZIONE E FORMAZIONE
La scuola & base e pilastro della societa ed una amministrazione attenta deve considerare primario il benessere dei propri alunni,
creando un adeguato ambiente scolastico in termini di strutture e di ri-sorse. La scuola & il luogo dove i nostri bambini e ragazzi
trascorrono la maggior parte del loro tempo, formano le proprie menti, le proprie coscienze e gettano le basi per essere futuri cittadini
consapevoli e formati. Per questa ragione occorre:

o Realizzare tutte le opere di adeguamento degli edifici pubblici sia dal punto di vista edilizio, strutturale che impiantistico allo
scopo di raggiungere i primari obiettivi di sicurezza relativi alla salvaguardia delle persone e alla tutela dei beni nel pieno rispetto delle
norme vigenti ;

o Agire per il funzionamento strutturale degli edifici con interventi calendarizzati antecedenti l'inizio dell'anno scolastico ;

. Puntare alla realizzazione di nuovi edifici scolastici anche al fine di razionalizzare ed even-tualmente azzerare i costi relativi
agli affitti degli immobili ;

o Implementare la collaborazione e il dialogo costruttivo tra scuola e amministrazione al fine di garantire il successo formativo di

tutti, promuovendo le eccellenze, aiutando chi resta indie-tro e ponendo particolare attenzione agli alunni in condizioni socio
economiche svantaggiate;

. Vigilare sul funzionamento delle strutture e dei servizi necessari per alunni in condizioni di disabilita affinché non venga meno
il diritto allo studio degli stessi e la partecipazione a qual-siasi attivita per favorire la piena integrazione;
. Awviare iniziative di collaborazione tra Scuole, Comune e Universita ai fini dell'orientamento e della collaborazione tramite

stage e esperienze sul territorio, attraverso anche percorsi di Al-ternanza Scuola Lavoro;
Consentire I'accesso al web presso la Biblioteca “Ex Ospedale Santa Caterina”;
Promuovere cultura garantendo la pluralita e il confronto culturale;

Sostenere i gruppi culturali e le associazioni presenti nel territorio;

Creare spazi di aggregazione giovanile;

Ripristinare lo sportello universitario;

Incrementare le azioni che contrastino la dispersione scolastica
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Dati generali

RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA: SPENDING REVIEW.

Altro tema su cui puntera la prossima amministrazione sara una profonda rivisitazione di tutte le spese normalmente sostenute
nella PA, ufficio per ufficio. L'obiettivo sara ridurre considerevolmente gli sprechi, in modo da destinare queste risorse a interventi
infrastrutturali a sostegno del turismo e dell'assistenza sociale.

Altro elemento caratterizzante dell’azione della futura amministrazione sara, cosi come previsto dal GPP, la piena informatizzazione
degli uffici. Gli hardware dovranno sostituire, in tema di archiviazione documenti, in tutto e per tutto carta, stampanti, toner,
macchine fotocopiatrici, le cui manutenzioni sono spesso onerose. Cio consentira di snellire il lavoro del personale degli uffici, di
risparmiare sul materiale di consumo e sui servizi di assistenza, di ottimizzare il lavoro del personale, e quindi di liberare risorse che
serviranno all'implementazione dell'informatizzazione dell’Ente.

RIFIUTI, IGIENE E SANITA’

Nell'affrontare il problema sui rifiuti, si deve cercare la soluzione muovendosi lungo il ciclo di vita dei rifiuti da monte verso valle. La
soluzione ideale al problema va cercata nei sistemi integrati di smaltimento, con i quali si prevede: la riduzione del quantitativo di
rifiuti da smaltire; il riutilizzo, il recupero e il riciclaggio; il recupero energetico per combustione delle frazioni a piu alto potere
calorifico; il compostaggio o la digestione anaerobica della frazione organica; la minimizzazione dell'impatto ambientale. In
particolare il recupero e il riciclaggio sono possibili laddove funzioni la raccolta differenziata, la cui corretta pianificazione e gestione
sono di fondamentale importanza al fine di recuperare o riciclare carta e cartone, vetro, plastica, metalli, organico, ecc.

La crescente quantita di rifiuti solidi urbani rappresenta il principale problema ecologico della nostra Regione. Le discariche
(sistema di smaltimento pit diffuso) appaiono oggi di concezione obsoleta. Per anni queste ultime, fondate su ampie estensioni
territoriali, hanno intossicato le risorse di falda nonché i deflussi superficiali ed ipodermici, generando al medesimo tempo cattivi
odori ed una crescente responsabilita nei processi di mutamento climatico. Oggi, le capacita metaboliche del nostro territorio
volgono al termine e questo impone un cambio di direzione radicale. Il bisogno di cambiamento, gia fortemente condiviso da una
comunita sempre pit consapevole dei rischi sulla salute connessi allo smaltimento dei rifiuti e preoccupata dal progressivo impegno
economico determinato da questo ultimo, deve essere uno dei principali compiti a cui noi, futuri amministratori, dobbiamo
assolvere. L'attuale stato di gestione dei rifiuti in Sicilia non puo che configurarsi come un'emergenza dalle gravi ricadute
ambientali, sociali ed economiche. E' possibile offrire oggi soluzioni che possano contestualmente soddisfare queste tre criticita
offrendo sistemi innovativi ed ecosostenibili per il territorio, garantendo risposte ai bisogni igienico-sanitari delle comunita e non in
ultimo creando un apparato virtuoso di occupazione delle risorse umane.

URBANISTICA -AMBIENTE -TERRITORIO
Monreale, con un'estensione territoriale di 528.50 km2, rappresenta un "Urbano" alquanto sconfinato e complesso, intendendo con tale
termine la capillare, quanto spesso irragionevole, antropizzazione dei luoghi. Antropizzazione che vede la sua evoluzione parossistica in
vaste estensioni territoriali soprattutto in prossimita della parte di maggiore influenza dell'area metropolitana di Palermo. La
distribuzione di case ed edifici che interessa a macchia di leopardo la valle dell'Oreto dai confini amministrativi con il Comune di Palermo
fino alla localita di Giacalone ne & una chiara testimonianza. L'insieme dei dati e delle informazioni acquisite consentono di vagliare
opportune misure di salvaguardia volte alla mitigazione dei fenomeni di degrado in atto o potenziali

WELFARE: AREA SOCIO-ASSISTENZIALE

Premessa

La nostra Amministrazione si adoperera per ottimizzare i processi assistenzialistici primari attraverso la corretta gestione delle
risorse da destinarvi. Al contempo cerchera comunque di assistere le persone maggiormente bisognose in un processo di sviluppo
personale funzionale alla maturazione ed all'emancipazione sociale attraverso percorsi di apprendimento e di auto-realizzazione
personale.

Inoltre, la nostra Amministrazione si occupera di costruire una nuova societa che assista il suo abitante nel soddisfare tutti i suoi
bisogni, anche i secondari.

Se un individuo vede soddisfatti solo i propri bisogni primari, la societa si impoverisce; se invece un individuo vede soddisfatti
anche i bisogni secondari, la societa cresce.

Per questo motivo verranno attivate delle attivita, dei circoli, dei luoghi che promuoveranno la crescita personale: sportelli d'ascolto
con personale competente e convenzionato, circoli ricreativi per la diffusione delle idee, centri di avvio e gestione start-up
d'impresa.

1l grande obiettivo nel nostro itinerario politico sara rendere la nostra cittadina "a misura d'uomo". La collettivita deve essere il
centro dell'attenzione sia in termini sociali sia in termini ambientali.

Sistemi di trasporto per disabili e anziani, assistenza sociale, economica ed informazione alle classi piti deboli, saranno impegno dei
nuovi organi istituzionali.

Riassumendo la societa che ci impegneremo a costruire non sara una societa in cui l'individuo viene linearmente
deresponsabilizzato, ma una societa in cui esso, attraverso I'assistenza diffusa, verra consapevolizzato su quelli che sono i suoi
doveri sociali per se e per gli altri.
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Descrizione Attivita Normativa e Amministrativa Svolte Durante il Mandato

2.1 Attivita Normativa (Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione
regolamentare I'ente ha approvato durante il mandato elettivo. Indicare sinteticamente anche le
motivazioni che hanno indotto alle modifiche):

REGOLAMENTI APPROVATI DAL CONSIGLIO COMUNALE
AMMINISTRAZIONE ARCIDIACONO

Anno 2019

1. Approvazione regolamento per la definizione agevolata delle entrate comunali non
riscosse a seguito della notifica di ingiunzioni di pagamento.
Approvato con Delibera C.C. n. 10/IE del 24/06/2019

2. Regolamento servizio bagni pubblici ubicati nel Complesso Monumentale Guglielmo Il.
Approvato con Delibera C.C. n. 52 del 16/09/2019

3. Regolamento per la Democrazia Partecipata.
Approvato con Delibera C.C. n. 67 del 05/11/2019

4. Modifica al Regolamento Comunale di Polizia Mortuaria.
Approvato con Delibera C.C. n. 87 del 05/12/2019

5. Nuovo Regolamento per la disciplina del servizio taxi
Approvato con Delibera C.C. n. 88 del 05/12/2019

Anno 2020

1. Variazione modalita riscossione TARI. Modifica art. 49 Regolamento TARI.
Approvato con Delibera C.C. n. 11 del 09/03/2020

2. Modifica parziale del Regolamento Comunale per la celebrazione dei matrimoni.
Approvato con Delibera C.C. n. 21 del 15/06/2020

3. Nuovo Regolamento Comunale sulle sale giochi e sull’installazione degli apparecchi e
congegni
di intrattenimenti e svago.
Approvato con Delibera C.C. n. 22 del 16/06/2020

4. Approvazione Regolamento TARI
Approvato con Delibera C.C. n. 49 del 28/09/2020
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Descrizione Attivita Normativa e Amministrativa Svolte Durante il Mandato

5. Approvazione Regolamento IMU — Legge n. 160/2019.
Approvato con Delibera C.C. n. 52 del 29/09/2020

Anno 2021

1. Nuovo regolamento per la destinazione e I'utilizzo di beni confiscati alla criminalita
organizzata di proprieta del Comune di Monreale.
Approvato con Delibera C.C. n. 07 del 23/03/2021

2. Regolamento per l'istituzione e la disciplina del canone unico patrimoniale. Legge
160/2019. Decorrenza 1 gennaio 2021.
Approvato con Delibera C.C. n. 09 del 26/04/2021

3. Regolamento per l'istituzione e la disciplina del canone di concessione per
I'occupazione delle aree e degli spazi appartenenti al demanio o al patrimonio
indisponibile, destinati a mercati realizzati anche in strutture attrezzate. Legge 160/2019.
Decorrenza 1 gennaio 2021.

Approvato con Delibera C.C. n. 22 del 18/05/2021

4. Approvazione Regolamento Comunale per l'istituzione e la tenuta del registro della
igenitorialita.
Approvato con Delibera C.C. n. 39 del 20/07/2021

5. Regolamento “Progetto mobilita garantita”
Approvato con Delibera C.C. n. 40 del 20/07/2021

6. Regolamento TARI — Modifiche ed integrazioni
Approvato con Delibera C.C. n. 44 del 29/07/2021

7. Approvazione dei Regolamenti comunali per la pratica del compostaggio domestico,
del compostaggio locale e del compostaggio di comunita.

Approvato con Delibera C.C. n. 81 del 16/12/2021

8. Approvazione modifiche Regolamento sulle Consulta giovanile approvato con

Deliberazione C.C. n. 55/2011.
Approvato con Delibera C.C. n. 87 del 20/12/2021

Anno 2022

Pagina 12



Descrizione Attivita Normativa e Amministrativa Svplte Durante il Mandato

1. Regolamento imposta di soggiorno. Modifica artt. 1-7-8-10.
Approvato con Delibera C.C. n. 8 del 21/03/2022

2. Modifica Regolamento TARI 2022.
Approvato con Delibera C.C. n. 36 del 08/06/2022

Anno 2023

1. Regolamento applicazione del reclamo/mediazione art. 17-bis comma 1 D.Lgs. n.

546/1992 —
legge di Bilancio 2023 (legge 29 dicembre 2022 n. 197) commi 186-204.

Approvato con Delibera C.C. n. 2 del 30/01/2023

2. Approvazione nuovo Regolamento TARI 2023.
Approvato con Delibera C.C. n. 13 del 27/03/2023

3. Approvazione del regolamento per I'applicazione della definizione agevolata delle liti

pendenti
(Art. 1 commi 186-205 della Legge 197/2022).
Approvato con Delibera C.C. n. 17 del 28/03/2023

4. Approvazione del regolamento della definizione agevolata dei crediti insoluti in fase
di

riscossione coattiva.

Approvato con Delibera C.C. n. 25 del 29/06/2023

5. Approvazione nuovo Regolamento Comunale sui controlli interni.
Approvato con Delibera C.C. n. 28 del 06/07/2023

6. Approvazione “Nuovo Regolamento della Consulta Giovanile del Comune di

Monreale”.
Approvato con Delibera C.C. n. 37 del 03/08/2023

7. Nuovo “Regolamento servizio di refezione scolastica del Comune di Monreale”.
Approvato con Delibera C.C. n. 51 del 18/09/2023

8. Approvazione modifica Regolamento Servizio Scuolabus (delibera di C.C. n. 33 del 3

marzo
2003).
Approvato con Delibera C.C. n. 53 del 26/09/2023

9. Approvazione Regolamento “Istituzione Ispettore Ambientale Volontario”.
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Descrizione Attivita Normativa e Amministrativa Svolte Durante il Mandato

Approvato con Delibera C.C. n. 54 del 26/09/2023

10. Regolamento Comunale IMU approvato giusta deliberazione di Consiglio comunale
n. 52 del

29/09/2020 — Modifiche agli artt. 4 e 5.

Approvato con Delibera C.C. n. 76 del 30/11/2023

11. Regolamento comunale della TARI approvato giusta deliberazione di Consiglio
comunalen. 13

del 27/03/2023 — Modifiche agli artt. 17-22-25.

Approvato con Delibera C.C. n. 77 del 30/11/2023

Anno 2024
1. Regolamento comunale del Garante delle persone con disabilita.
Approvato con Delibera C.C. n. 3 del 07/02/2024

2. Approvazione Nuovo Statuto-Regolamento Biblioteca Comunale ai sensi del Decreto
Legislativo

22 Gennaio 2004 n. 42 del Codice dei Beni Culturali e Paesaggistici.
Approvato con Delibera C.C. n. 6 del 14/02/2024

REGOLAMENTI APPROVATI DALLA GIUNTA

AMMINISTRAZIONE ARCIDIACONO

Anno 2019

Del. n. 68 del 16.09.2016 CCNL 2016/2018 Regolamento per l'istituzione dell’area delle
posizioni organizzative e il conferimento dei relativi incarichi. Approvazione regolamento

Del. n. 74 del 19.09.2019 Approvazione del regolamento comunale degli incentivi per le
funzioni

tecniche di cui all’art. 113 del decreto legislativo 50/2016.

Del. n. 125 del 03.12.2019 Regolamento per I'attuazione del telelavoro nell’ambito del

comune di Monreale. Approvazione regolamento

Anno 2020
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Descrizione Attivita Normativa e Amministrativa Svolte Durante il Mandato

2.2

2.2.1.

Del. n. 187 del 16.10.2020 Nuovo regolamento per la destinazione e I'utilizzo di beni
confiscati alla criminalita organizzata di proprieta del Comune di Monreale

Anno 2023

Del. n. 155 del 21 01 2023 Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione
esterna. Approvazione

Del. n. 122 del 19/05/2023 Approvazione “regolamento per I'utilizzo di graduatorie di
pubblici concorsi approvate da altri enti, finalizzato all’assunzione di personale dipendente”

Del. n. 115 del 18/05/2023 Approvazione schema nuovo regolamento comunale sui
controlli interni

Del. n. 356 del 28/12/2023 regolamento recante la disciplina dell’accesso agli impieghi,
delle selezioni pubbliche e delle altre procedure selettive presso il comune di Monreale.
Approvazione.

Del. n. 355 del 28/12/2023 regolamento sulle progressioni verticali. Approvazione del
14/12/2023 regolamento sul conferimento degli incarichi di elevata qualificazione del
comune di Monreale. Approvazione

Del. n. 260 del 02/10/2023 legge 21 aprile 2023 n. 49. Disposizioni in materia di equo
compenso delle prestazioni professionali. Modifica dell’art.6 del regolamento comunale
per I'affidamento degli incarichi ai legali

Attivita Tributaria

IMU:

2019

2020

2021

2022

2023

Aliquota abitazione
principale

0,60

0,60

0,60

0,60

0,60

Detrazione
abitazione
principale

200,00

200,00

200,00

200,00

200,00

Altri immobili

1,06

1,06

1,06

1,06

1,06

Fabbricati rurali e
strumentali (solo
IMU)

0,10

0,10

0,10

0,10

0,10
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Descrizione Attivita Normativa e Amministrativa Svolte Durante il Mandato

2.2.2. Addizionale Irpef:

2019 2020 2021 2022 2023

Aliguota massima 0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
Fascia esenzione
Dl_fferen2|a2|one NO NO NO NO NO
aliquote
2.2.3.  Prelievi sui rifiuti:

2019 2020 2021 2022 2023
Tlpqlogia di Tari Tari Tari Tari Tari
Prelievo
Tasso di Copertura 100,71 99,95 100,00 100,00 100,00
CASIHUEL S 119,20 118,70 124,23 118,92 119,61
Pro-capite

2.3 Attivita Amministrativa

2.3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni (analizzare I'articolazione del sistema dei controlli interni,
descrivendo gli strumenti, le metodologie, gli organi e gli uffici coinvolti nell’attivita ai sensi degli articoli
147 e ss. del TUOEL):

Il mandato & stato caratterizzato, altresi, da una decisa azione di risanamento finanziario culminata con la
dichiarazione di dissesto finanziario accorsa nell’anno 2019. L’OSL ha concluso la procedura liquidatoria
nell’anno 2022 e nel corso dello stesso esercizio finanziario sono stati approvati dal Consiglio Comunale i
bilanci di previsione successivi al bilancio stabilmente riequilibrato (2018/2022). Nel corso dell’esercizio
2023 sono stati approvati i rendiconti degli esercizi 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022 ed ¢ stata avviata la
prima gestione in regime ordinario con il bilancio di previsione 2023/2025, approvato giusta delibera di C.C.
n. 57 del 03/10/2023.

2.3.1 1l sistema dei controlli interni

A livello di ente ¢ normato da un apposito regolamento adottato dal Consiglio Comunale. Nel corso
dell’anno 2023 I’Ente, giusta deliberazione consiliare n. 28 del 6/07/2023, ha approvato un nuovo
regolamento sui controlli interni al fine di implementare e rafforzare le diverse tipologie di audit interno,
all’uopo istituendo un’apposita struttura di Audit interno. 1 controlli interni sono nelle forme e nelle
modalita previste dal predetto regolamento.

Nel corso dell’esercizio 2023, inoltre, sono state introdotte forme di controllo concomitanti volte a
migliorare in termini di efficacia, efficienza ed economicita I'azione amministrativa ed a prevenire forme di
"maladministration". Ai fini del rafforzamento del sistema di cautele, volte a prevenire possibili infiltrazioni
criminali nel settore dei lavori pubblici, della fornitura di beni e servizi e dell'urbanistica nel corso dell’anno
2023 sono stati accreditati alla richiesta delle certificazioni antimafia dipendenti comunali incardinati in tutte
le direzioni.

2.3.3 Valutazione della performance

Utile alla misurazione e valutazione della performance dell'amministrazione ¢ ila sezione 2.02 del PIAO
quale documento di programmazione annuale, che definisce gli obiettivi di ciascun servizio comunale e
assegna le risorse finanziarie umane e strumentali necessarie al raggiungimento dei suddetti obiettivi. La
valutazione permanente del personale avviene secondo le modalita indicate dallo SMIVAP.
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Descrizione Attivita Normativa e Amministrativa Svolte Durante il Mandato

Il sistema di misurazione e valutazione della performance del personale, adeguando il proprio ordinamento
generale degli uffici e dei servizi ai principi di cui al D.Lgs. n.74/2017 di modifica del D.Lgs. n.150/2009,
tenendo conto degli spazi di autonomia organizzativa dell'Ente e delle proprie specificita ed avendo come
finalitd il miglioramento dei servizi per la crescita delle competenze professionali dei dipendenti e
l'orientamento delle prestazioni e dei comportamenti organizzativi verso una maggiore efficienza, con lo
scopo di stimolare la creazione di una cultura della responsabilita degli operatori comunali che individuano
nel soddisfacimento delle aspettative degli utenti il principale obiettivo della propria azione lavorativa. Il
Sistema definisce soggetti, procedure ed elementi per la misurazione e la valutazione della Performance
organizzativa e individuale nell'ottica di promuovere il merito ed il miglioramento della performance
organizzativa e individuale attraverso l'utilizzo di sistemi premianti selettivi, secondo logiche meritocratiche,
un processo che collega la pianificazione strategica alla valutazione della performance, riferita sia all'ambito
organizzativo che a quello individuale passando dalla programmazione operativa, dalla definizione degli
obiettivi e degli indicatori fino alla misurazione dei risultati ottenuti.
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4.1 Totale residui di inizio mandato (certificato consuntivo-quadro 11):

Residui
provenienti Totale
RESIDUIATTIVI|  Inijziali Riscossi | Maggiori | Minori | Riaccertati | Da riportare dalla residui di
Primo Anno del gestione di |fine gestione
Mandato competenza
a b c d e = (a+c-d) f=(e-b) g h = (f+g)
Titolo 1 - Entrate
correnti di natura
tributaria, 34.723.188,31| 2.029.401,04 0,00 0,00| 34.723.188,31| 32.693.787,27| 4.038.130,15| 36.731.917,42
contributiva e
perequativa
Titolo 2 -
Trasferimenti 2.848.580,29| 1.246.727,59 0,00 0,00| 2.848580,29] 1.601.852,70|  610.246,84| 2.212.099,54
correnti
Titolo 3 Entrate
> = 8.082.307,47| 2.247.288,76 12,72 25,44| 8.082.294,75| 5.835.005,99| 3.241.265,94| 9.076.271,93
extratributarie
::’i::'“'m' 45.654.076,07| 5.523.417,39 12,72 25,44| 45.654.063,35| 40.130.645,96| 7.889.642,93| 48.020.288,89
Titolo 4 - Entrate | ) o) 595 gg|  570.502,43 0,00 0,00 1531.992,88| 961.490,45|  670.960,29| 1.632.450,74
in Conto Capitale
Titolo 5 - Entrate
da riduzione di 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00| 1.500.000,00[ 1.500.000,00 0,00/ 1.500.000,00
attivita finanziarie
Titolo 6 -
Accensione 3.188.459,38 34.927,04 0,00 0,00| 3.188.459,38| 3.153.532,34 0,00| 3.153.532,34
Prestiti
Titolo 7 -
Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate
per conto terzi e 1.506.098,52|  271.064,18 0,00 0,00| 1506.09852| 1.235.034,34] 184.912,05| 1.419.946,39
partite di giro
Totale Titoli
53.380.626,85| 6.399.911,04 12,72 25,44| 53.380.614,13| 46.980.703,09| 8.745.515,27| 55.726.218,36
1+243+4+5+6+7+9
Residui
RESIDUI provenienti Totale
PASSIVI Primo Iniziali Riscossi | Maggiori | Minori | Riaccertati | Da riportare dalla residui di
Annodel gestione di |fine gestione
Mandato competenza
a b c d e = (a+c-d) f=(e-b) g h = (f+g)
Igror'ec’nii'Spese 10.577.133,53| 5.284.396,11 540,96| 6.925,62| 10.570.748,87| 5.286.352,76| 4.665.513,20| 9.951.865,96
Titolo2-Spesein | 1) ceq e 18| 976.090,58 0,00 0,00| 11.659.551,18| 10.683.460,60| 1.214.866,03| 11.898.326,63

conto capitale
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Titolo 3 - Spese
per incremento
attivita finanziarie

0,00

0,00

Titolo 4 -
Rimborso Prestiti

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 5 - Chiusura
Anticipazioni
ricevute da
istituto
tesoriere/cassiere

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 7 - Uscite
per conto terzi e
partite di giro

3.916.135,03

1.588.016,62

0,00

1,00

3.916.134,03

2.328.117,41

2.363.693,80

4.691.811,21

Totale Titoli
14243+4+45+7

26.152.819,74

7.848.503,31

540,96

6.926,62

26.146.434,08

18.297.930,77

8.244.073,03

26.542.003,80

RESIDUI ATTIVI
Ultimo Anno
del Mandato

Iniziali

Riscossi

Maggiori

Minori

Riaccertati

Da riportare

Residui
provenienti
dalla
gestione di
competenza

Totale residui
di fine
gestione

e = (a+c-d)

f=(e-b)

g

h = (f+g)

Titolo 1 - Entrate
correnti di natura
tributaria,
contributiva e
perequativa

52.100.705,61

3.557.879,00

0,00

0,00

52.100.705,61

48.542.826,61

10.124.592,36

58.667.418,97

Titolo 2 -
Trasferimenti
correnti

2.926.436,71

2.305.623,26

0,00

0,00

2.926.436,71

620.813,45

2.422.176,19

3.042.989,64

Titolo 3 Entrate
extratributarie

10.539.457,06

2.299.309,49

0,00

0,00

10.539.457,06

8.240.147,57

1.930.655,79

10.170.803,36

Parziale Titoli
I+

65.566.599,38

8.162.811,75

0,00

0,00

65.566.599,38

57.403.787,63

14.477.424,34

71.881.211,97

Titolo 4 - Entrate
in Conto Capitale

8.074.803,40

1.607.447,38

0,00

0,00

8.074.803,40

6.467.356,02

18.817.908,98

25.285.265,00

Titolo 5 - Entrate
da riduzione di
attivita finanziarie

258.006,62

224.816,00

0,00

0,00

258.006,62

33.190,62

2.447.964,70

2.481.155,32

Titolo 6 -
Accensione
Prestiti

147.353,57

0,00

0,00

0,00

147.353,57

147.353,57

0,00

147.353,57

Titolo 7 -
Anticipazioni da
istituto
tesoriere/cassiere

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Titolo 9 - Entrate
per conto terzi e
partite di giro

1.660.827,91

65.292,69

0,00

0,00

1.660.827,91

1.595.535,22

68.863,22

1.664.398,44

Totale Titoli
1+243+4+5+6+7+9

75.707.590,88

10.060.367,82

0,00

0,00

75.707.590,88

65.647.223,06

35.812.161,24

101.459.384,30
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Residui
RESIDUI provenienti Totale
PASSIVI Ultimo Iniziali Riscossi Maggiori | Minori | Riaccertati | Da riportare dalla residui di
Anno del gestione di |fine gestione
Mandato competenza
a b c d e = (a+c-d) f=(e-b) g h = (f+g)
Titolo 1 -
cgg;’nii SPeSe | 14.077.869,28| 8.439.304,48 0,00 0,00| 14.077.869,28| 5.638.564,80| 9.355.306,63| 14.993.871,43
Titolo 2 - i
itolo 2 -Spesein | 3 147 530 28| 3.076.405,41 0,00 0,00| 13.047.230,28| 9.970.824,87| 23.946.373,21| 33.917.198,08
conto capitale
Titolo 3 - Spese
per incremento - - 0,00 0,00 - 0,00
attivita finanziarie
Tholo4- =~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborso Prestiti
Titolo 5 - Chiusura
Anticipazioni
ricevute da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 7 - Uscite
per conto terzi e 2.461.450,69 380.084,07 0,00 0,00] 2.461.450,69| 2.081.366,62 947.021,42| 3.028.388,04
partite di giro
Totale Titoli
29.586.550,25| 11.895.793,96 0,00 0,00/ 29.586.550,25| 17.690.756,29| 34.248.701,26| 51.939.457,55
1+2+3+4+5+7

4.2 Analisi anzianita deij residui distinti per anno di provenienza:

Residui attivi al 2019 e s
. 2020 2021 2022 2023 Totale residui
31.12 precedenti

Titolo 1 - Tributarie 29.787.231,74| 4.614.591,05| 5.419.615,81| 8.721.388,01| 10.124.592,36| 58.667.418,97
Titolo 2 -Contributl & 31.493,14 56.682,90 56.512,85 476.124,56| 2.422.176,19|  3.042.989,64
trasferimenti
Titolo 3 - Extratributarie 3.655.255,67| 1.879.186,95 1.332.010,88| 1.373.694,07| 1.930.655,79| 10.170.803,36
(T:':s::’ai Entrate inGante 973.612,16 41.123,52|  801.537,76| 4.651.082,58| 18.817.908,98| 25.285.265,00
Titolo 5 - Entrate da
riduzione di attivita 0,00 0,00 0,00 33.190,62| 2.447.964,70|  2.481.155,32
finanziarie
T|t0I9 6 - Accensione 147.353,57 0,00 0,00 0,00 0,00 147.353,57
Prestiti
Titolo 7 - Anticipazioni da
- \ : . “ . . ; 0,00
istituto tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate per
conto terzi e partite di 1.063.659,63|  274.202,32|  250.187,41 7.485,86 68.863,22|  1.664.398,44
giro
Totale Titoli 35.658.605,91| 6.865.786,74| 7.859.864,71| 15.262.965,70| 35.812.161,24| 101.459.384,30
1+2+3+4+5+6+7+9
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Residui passivi al 2019 e Totale
# | 2020 2021 2022 2023 iind
31.12 precedenti residui
Titolo 1 - Spese correnti 900.185,02 193.947,63 310.621,89| 4.233.810,26]  9.355.306,63| 14.993.871,43
I:;It?ﬂ: =P BERED 4.369.134,88 22.485,77 631.138,02| 4.948.066,20| 23.946.373,21| 33.917.198,08
Titolo 3 - Spese per
incremento attivita - - - - - 0,00
finanziarie
T|to|9 4 - Rimborso ) ) ) ) ) 0,00
Prestiti
Titolo 5 - Chiusura
Anticipazioni ricevute da = L - - = 0,00
istituto tesoriere/cassiere
Titolo 7- Uscite perconto | 4 590 c5c 0] 376357,42|  242.393,95 72.090,17 947.021,42|  3.028.388,04
terzi e partite di giro
Totale Titoli 1+2+3+4+5+7|  6.659.844,98 592.790,82| 1.184.153,86| 9.253.966,63| 34.248.701,26| 51.939.457,55
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4.3 Rapporto tra competenza e residui:

IAccertamenti Entrate
Tributarie ed Extratributarie

2019 2020 2021 2022 2023
Percentuale tra Residui Attivi
delle Entrate Tributarie ed
Extratributarie e Totale 35,35 43,69 42,37 46,39 43,39

PARTE V - PAREGGIO DI BILANCIO
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Pareggio di Bilancio

5.1 Indicare la posizione dell’ente rispetto agli adempimenti del pareggio di bilancio (indicare "S" se é
soggetto; "NS" se non é soggetto; indicare "E" se é stato escluso per disposizioni di legge):

2019 2020 2021 2022 2023

S S S S

Pareggio di bilancio S

5.2 Indicare se l'ente é risultato eventualmente inadempiente al pareggio di bilancio (in caso di

inadempienza indicare in quali anni):
[1SI[X] NO
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PARTE VI - INDEBITAMENTO
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Indebitamento

6.1 Indebitamento dell’ente (indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti al 31 dicembre esercizio n-

1 [Tit. V ctg. 2-4]);

popolazione residente

2019 2020 2021 2022 2023
Residuo debito finale
Popolazione residente 38.792 39.300 38.823 38.663
Rapporto tra residuo debito e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2 Rispetto del limite di indebitamento (Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di

ciascun anno, ai sensi dell’art. 204 del TUOEL):

2019

2020

2021

2022

2023

Incidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle
entrate correnti (art. 204 TUEL)

2,69

2,75

1,71

1,29

1,60

6.3 Utilizzo strumenti di finanza derivata (indicare se 'ente ha in corso contratti relativi a strumenti derivati.
Indicare il valore complessivo di estinzione dei derivati in essere indicato dall’istituto di credito contraente,

valutato alla data dell’ultimo consuntivo approvato):

[1SI[X] NO
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PARTE VII - CONTO DEL PATRIMONIO E
CONTO ECONOMICO
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Conto del Patrimonio e Conto Economico

7.1 Conto del Patrimonio in sintesi:

Conto del Patrimonio primo anno

ATTIVO

Importo

PASSIVO

Importo

Immobilizzazioni immateriali

0,00

Patrimonio netto

42.962.140,21

Immobilizzazioni materiali

80.141.160,18

Conferimenti

14.496.455,99

Immobilizzazioni finanziarie 3.955.903,96|Fondo per rischi ed oneri 7.150.539,79
Rimanenze 0,00(Debiti 61.496.365,19
Crediti 40.003.488,71|Ratei e risconti passivi 0,00

Attivita finanziarie non
immobilizzate

0,00

Disponibilita liquide

2.004.952,33

Ratei e risconti attivi

0,00

TOTALE

126.105.505,18

TOTALE

126.105.505,18
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Conto del Patrimonio e Conto Economico

7.2 Conto Economico in sintesi (valori relativi all’ultimo certificato al conto consuntivo approvato):

COMUNE DI MONREALE

2022 28/03/

2024

CONTO ECONOMICO 2022

1 omponenti positivi della gestione

1.1 Proventi di natura tributaria, contributiva e perequativa
1.1.1 Proventi da tributi

1.1.1.01 Proventi da imposte, tasse e proventi assimilati
1.1.1.01.06 Imposta municipale propria

1.1.1.01.06.001

Imposta municipale propria riscossa a seguito dell'attivita ordinaria di gestione

7.369.929,46

1.1.1.01.06.002

Tmposte municipale propria riscosse a seguito di attivita di verifica e controllo

29.029,63

1.1.1.01.08

Imposta comunale sugli immobili (ICI)

1.1.1.01.08.002

Imposta comunale sugli immobili (ICI) riscossa a seguito di attivita di verifica e
controllo

7.496.004,53

1.1.1.01.16 Addizionale comunale IRPEF

1.1.1.01.16.001 [|Addizionale comunale IRPEF riscossa a seguito dell'attivita ordinaria di gestione | 2.123.825,84

1.1.1.01.41 ITmposta di soggiorno

1.1.1.01.41.001 [Imposta di soggiorno riscossa a seguito dell'attivita ordinaria di gestione 49.519,10

1.1.1.01.51 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani

1.1.1.01.51.001 (Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani riscossa a seguito dell'attivita ordinaria di 276.038,31
gestione

1.1.1.01.61 Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi

1.1.1.01.61.001 ributo comunale sui rifiuti e sui servizi riscosso a seguito dell'attivita ordinaria 38.073,00
di gestione

1.1.1.01.61.002 [Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi riscosso a seguito di attivita di verifica e 539.250,90

controllo

1.1.3 Proventi da Fondi perequativi
1.1.3.01 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali
1.1.3.01.01 Fondi perequativi dallo Stato

1.1.3.01.01.001

Fondi perequativi dallo Stato

1.283.757,25

Totale 1.1 Proventi di natura tributaria, contributiva e perequativa 19.205.428,0
2

1.2 Ricavi delle vendite e delle prestazioni e proventi da servizi pubblici
1.2.1 Ricavi dalla vendita di beni
1.2.1.01 Ricavi dalla vendita di beni
1.2.1.01.04 Ricavi da energia, acqua, gas e riscaldamento
1.2.1.01.04.001 [Ricavi da energia, acqua, gas e riscaldamento 2.181,20
1.2.2 Ricavi dalla vendita di servizi
1.2.2.01 Ricavi dalla vendita di servizi
1.2.2.01.02 Ricavi da asili nido
1.2.2.01.02.001 [Ricavi da asili nido 20.500,00
1.2.2.01.10 Ricavi da pesa pubblica
1.2.2.01.10.001 [Ricavi da pesa pubblica 5.582,87
1.2.2.01.14 Ricavi da trasporti funebri, pompe funebri, illuminazione votiva
1.2.2.01.14.001 [Ricavi da trasporti funebri, pompe funebri, illuminazione votiva 46.184,22
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1.2.2.01.20 Ricavi da parcheggi custoditi e parchimetri

1.2.2.01.20.001 [Ricavi da parcheggi custoditi e parchimetri 270.179,58
1.2.2.01.33 Rilascio documenti e diritti di cancelleria

1.2.2.01.33.001 [Rilascio documenti e diritti di cancelleria 12.075,16
1.2.2.01.35 Ricavi da autorizzazioni

1.2.2.01.35.001 [Ricavi da autorizzazioni 260.686,21
1.2.2.01.99 Ricavi da servizi n.a.c.

1.2.2.01.99.999 [Ricavi da servizi n.a.c. 2.602.933,67
1.2.4 Ricavi derivanti dalla gestione dei beni

1.2.4.01 Ricavi da canoni, concessioni, diritti reali di godimento e servit— onerose

1.2.4.01.02 Ricavi da canone occupazione spazi e aree pubbliche

1.2.4.01.02.001 [Ricavi da canone occupazione spazi e aree pubbliche 318.900,50
1.2.4.02 Fitti, noleggi e locazioni

1.2.4.02.01 Fitti di terreni e diritti di sfruttamento di giacimenti e risorse naturali

1.2.4.02.01.001 [Fitti di terreni e diritti di sfruttamento di giacimenti e risorse naturali 16.647,19
1.2.4.02.02 Locazioni di altri beni immobili

1.2.4.02.02.001 [Locazioni di altri beni immobili 485.988,32

Totale 1.2 Ricavi delle vendite e delle prestazioni e proventi da servizi
ubblici

4.041.858,92

1.3 Proventi da trasferimenti e contributi

1.3:1 rasferimenti correnti

1.3.1.01 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
1.3.1.01.01 ITrasferimenti correnti da Amministrazioni CENTRALI

1.3.1.01.01.001

ITrasferimenti correnti da Ministeri

1.363.378,99

1.3.1.01.01.999

Trasferimenti correnti da altre Amministrazioni Centrali n.a.c.

473.645,33

1.3.1.01.02

Trasferimenti correnti da Amministrazioni LOCALI

1.3.1.01.02.001

Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome

5.568.430,75

1.3.1.01.02.003 [Trasferimenti correnti da Comuni 41.244,42
1.3.1.01.02.004 |[Trasferimenti correnti da Citta metropolitane e Roma capitale 11.000,00
1.3.1.01.02.999 [Trasferimenti correnti da altre Amministrazioni Locali n.a.c. 13.622,44
1.3.1.01.03 Trasferimenti correnti da ENTI DI PREVIDENZA

1.3.1.01.03.001 (Trasferimenti correnti da INPS 900.000,00
1.3.1.01.04 Trasferimenti correnti da organismi interni e/o unita locali della

amministrazione

1.3.1.01.04.001

Trasferimenti correnti da organismi interni e/o unita locali della
amministrazione

10.495.096,62

1.3.2 Contributi agli investimenti

1.3.2.01 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche

1.3.2.01.01 IContributi agli investimenti da Amministrazioni CENTRALI

1.3.2.01.01.001 [Contributi agli investimenti da Ministeri 732.495,66
1.3.2.01.01.999 [Contributi agli investimenti da altre Amministrazioni Centrali n.a.c. 320.781,45
1.3.2.01.02 Contributi agli investimenti da Amministrazioni LOCALI

1.3.2.01.02.001 [Contributi agli investimenti da Regioni e province autonome 929.874,62
1.3.2.01.02.002 [Contributi agli investimenti da Province 5.177.413,90
1.3.2.01.02.018 [Contributi agli investimenti da Consorzi di enti locali 500,00
1.3.2.01.02.999 [Contributi agli investimenti da altre Amministrazioni Locali n.a.c. 1.885,00

1.3.2.02

Contributi agli investimenti da Famiglie
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1.3.2.02.01 Contributi agli investimenti da Famiglie
1.3.2.02.01.001 (Contributi agli investimenti da Famiglie 115.000,00
1.3.2.06 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da
IAmministrazioni pubbliche
1.3.2.06.02 Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da
IAmministrazioni Locali
1.3.2.06.02.001 (Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di prestiti da 529.436,68

Regioni e province autonome

Totale 1.3 Proventi da trasferimenti e contributi

26.673.805,8

6
1.4 Altri ricavi e proventi diversi
1.4.2 Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle irregolarita e degli
illeciti
1.4.2.01 Entrate da amministrazioni pubbliche derivanti dall'attivita di controllo e
repressione delle irregolarita e degli illeciti
1.4.2.01.01 Multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle amministrazioni pubbliche
1.4.2.01.01.999 |Altre multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle amministrazioni 98.503,53
ubbliche
1.4.2.02 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle
irregolarita e degli illeciti
1.4.2.02.01 Multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle famiglie
1.4.2.02.01.002 [Multe e sanzioni per violazioni delle norme di polizia amministrativa a carico 8.847,43
delle famiglie
1.4.2.02.01.004 [Multe e sanzioni per violazioni delle norme del codice della strada a carico delle 13.350,00
famiglie
1.4.2.03 Entrate da Imprese derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle
irregolarita e degli illeciti
1.4.2.03.02 Proventi da risarcimento danni a carico delle imprese
1.4.2.03.02.001 |Proventi da risarcimento danni a carico delle imprese 6.951,01
1.4.2.04 Entrate da Istituzioni sociali private derivanti dall'attivita di controllo e
repressione delle irregolarita e degli illeciti
1.4.2.04.01 Multe, ammende, sanzioni e oblazioni a carico delle Istituzioni Sociali Private
1.4.2.04.01.002 [Multe e sanzioni per violazioni delle norme di polizia amministrativa a carico 128.233,81
delle Istituzioni Sociali Private
1.4.3 Proventi da rimborsi
1.4.3.01 Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo,
convenzioni, ecc.)
1.4.3.01.01 Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo,
convenzioni, ecc.)
1.4.3.01.01.001 [Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, 194.791,95
convenzioni, ecc.)
1.4.3.03 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in
leccesso
1.4.3.03.02 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in
leccesso da Amministrazioni Locali
1.4.3.03.02.001 [Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in 5.016,00
leccesso da Amministrazioni Locali
1.4.9 Altri proventi
1.4.9.99 Altri proventi n.a.c.
1.4.9.99.01 Altri proventi n.a.c.
1.4,9.99.01.001 |Altri proventi n.a.c. 247.796,19
Totale 1.4 Altri ricavi e proventi diversi 703.489,92
Totale 1 Componenti positivi della gestione 50.624.582,7
2

IComponenti negativi della gestione
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2.1 Costi della produzione

2.1.1 IAcquisto di materie prime e/o beni di consumo

2.1.1.01 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo

2.1.1.01.02 Altri beni di consumo,

2.1.1.01.02.001 [Carta, cancelleria e stampati 7.686,88

2.1.1.01.02.002 (Carburanti, combustibili e lubrificanti 126.285,30

2.1.1.01.02.004 |Vestiario 49.078,40

2.1.1.01.02.006 |Materiale informatico 90.627,45

2.1.1.01.02.007 |Altri materiali tecnico-specialistici non sanitari 24.518,00

2.1.1.01.02.009 [Beni per attivita di rappresentanza 886,38

2.1.1.01.02.012 |Accessori per attivita sportive e ricreative 7.654,28

2.1.1.01.02.999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 211.597,25

2.1.2 Prestazioni di servizi

2.1.2.01 Prestazioni di servizi ordinari

2.1.2.01.01 Organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione

2.1.2.01.01.001 [Organi istituzionali dell'amministrazione - Indennita 154.263,56

2.1.2.01.01.002 |Organi istituzionali dell'amministrazione - Rimborsi 77.012,90

2.1.2.01.01.008 [|Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incarichi 65.764,03
istituzionali dell'amministrazione

2.1.2.01.02 Organizzazione eventi, pubblicita e servizi per trasferta

2.1.2.01.02.005 [Organizzazione e partecipazione a manifestazioni e convegni 43.412,43

2.1.2.01.03 IAggi di riscossione

2.1.2.01.03.999 |Altri aggi di riscossione n.a.c. 120.000,00

2.1.2.01.04 Formazione e Addestramento

2.1.2.01.04.004 |Formazione obbligatoria 2.815,12

2.1.2.01.04.999 |Altre spese per formazione e addestramento n.a.c. 1.835,20

2.1.2.01.05 Utenze e canoni

2.1.2.01.05.001 ([Telefonia fissa 135.934,95

2.1.2.01.05.003 JAccesso a banche dati e a pubblicazioni on line 3.158,08

2.1.2.01.05.004 [Energia elettrica 1.515.337,72

2.1.2.01.05.005 JAcqua 455,84

2.1.2.01.05.006 (Gas 44.000,00

2.1.2.01.06 Canoni per Progetti di partenariato pubblico privato

2.1.2.01.06.002 [|PPP - Canoni Servizi 11.997,50

2.1.2.01.07 Manutenzione ordinaria e riparazioni

2.1.2.01.07.001 |Manutenzione ordinaria e riparazioni di mezzi di trasporto ad uso civile, di 41.680,80
sicurezza e ordine pubblico

2.1.2.01.07.003 [Manutenzione ordinaria e riparazioni di mobili e arredi 701,98

2.1.2.01.07.008 [Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili 76.261,90

2.1.2.01.07.011 |Manutenzione ordinaria e riparazioni di altri beni materiali 4.183,70

2.1.2.01.08 IConsulenze

2.1.2.01.08.001 [Incarichi libero professionali di studi, ricerca e consulenza 63.440,00

2.1.2.01.09 Prestazioni professionali e specialistiche

2.1.2.01.09.004 [Perizie 350,00

2.1.2.01.09.006 |Patrocinio legale 128.209,91

2.1.2.01.09.008 |Prestazioni di natura contabile, tributaria e del lavoro 657,25
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2.1.2.01.09.999 |Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 142.433,23
2.1.2.01.11 Servizi ausiliari

2.1.2.01.11.003 [Trasporti, traslochi e facchinaggio 20.000,00
2.1.2.01.11.999 |Altri servizi ausiliari n.a.c. 67.897,57
2.1.2.01.13 Contratti di servizio

2.1.2.01.13.001 [Contratti di servizio di trasporto pubblico 139.000,00
2.1.2.01.13.004 [(Contratti di servizio per la raccolta rifiuti 5.074.231,66
2.1.2.01.13.010 [Contratti di servizio di asilo nido 276.232,50
2.1.2.01.14 Servizi amministrativi

2.1.2.01.14.002 [Spese postali 55.289,68
2.1.2.01.14.999 [Altre spese per servizi amministrativi 268.902,56
2.1.2.01.15 Servizi finanziari

2.1.2.01.15.001 |Commissioni per servizi finanziari 4.128,02
2.1.2.01.15.002 [Oneri per servizio di tesoreria 15.000,00
2.1.2.01.15.999 [Spese per servizi finanziari n.a.c. 5.063,89
2.1.2.01.16 Servizi informatici e di telecomunicazioni

2.1.2.01.16.002 [Assistenza all'utente e formazione 73.966,00
2.1.2.01.16.004 [Servizi di rete per trasmissione dati e VoIP e relativa manutenzione 119.000,00
2.1.2.01.16.005 [Servizi per i sistemi e relativa manutenzione 5.641,28
2.1.2.01.16.007 [Servizi di gestione documentale 11.199,60
2.1.2.01.16.009 [Servizi per le postazioni di lavoro e relativa manutenzione 50.334,90
2.1.2.01.16.012 [Altri servizi informatici e di telecomunicazioni n.a.c. 1.044,50
2.1.2.01.99 Costi per altri servizi

2.1.2.01.99.002 [Altre spese legali 7.815,00
2.1.2.01.99.004 [|Altre spese per consultazioni elettorali dell'ente 1.999,45
2.1.2.01.99.005 [Spese per commissioni e comitati dell'Ente 16.095,74
2.1.2.01.99.009 [Acquisto di sevizi per verde e arredo urbano 4.249,40
2.1.2.01.99.011 [Servizi per attivita di rappresentanza 500,00

2.1.2.01.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

3.975.346,29

2.1.3 Utilizzo di beni terzi

2.1.3.01 Noleggi e fitti

2.1.3.01.01 Locazione di beni immobili

2.1.3.01.01.001 |Locazione di beni immobili 225.659,68
2.1.3.01.02 Noleggi di mezzi di trasporto

2.1.3.01.02.001 [Noleggi di mezzi di trasporto 11.511,40
2.1.3.04 Canoni leasing operativo

2.1.3.04.01 Leasing operativo di mezzi di trasporto

2.1.3.04.01.001 |Leasing operativo di mezzi di trasporto 10.196,14
2.1.3.04.02 Leasing operativo di attrezzature e macchinari

2.1.3.04.02.001 |Leasing operativo di attrezzature e macchinari 2.392,40
2.1.3.04.99 Leasing operativo di altri beni

2.1.3.04.99.999 |Leasing operativo di altri beni 514.887,54

2.1.4

Personale

2.1.4.01

Retribuzioni in denaro

2.1.4.01.01

Retribuzione ordinaria
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2.1.4.01.01.001 |Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 4.979.074,26
2.1.4.01.01.002 [Indennita ed altri compensi, esclusi i imborsi spesa per missione, corrisposti al 727.998,00
ersonale a tempo indeterminato
2.1.4.01.01.003 |Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato 78.858,89
2.1.4.01.01.004 [Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa documentati per missione, 562,72
corrisposti al personale a tempo determinato
2.1.4.01.02 Retribuzione straordinaria
2.1.4.01.02.001 (Straordinario per il personale a tempo indeterminato 194.084,66
2.1.4.02 Contributi effettivi a carico dell'amministrazione
2.1.4.02.01 Contributi obbligatori per il personale
2.1.4.02.01.001 [Contributi obbligatori per il personale 1.578.596,39
2.1.4.99 Altri costi del personale
2.1.4.99.02 Buoni pasto
2.1.4.99.02.001 [Buoni pasto 35.578,17
2.1.9 Oneri diversi della gestione
2.1.9.01 Tmposte e tasse a carico dell'ente
2.1.9.01.01 mposte, tasse e proventi assimilati di natura corrente a carico dell'ente
2.1.9.01.01.001 [Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 500.286,73
2.1.9.01.01.999 [Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c. 2.422,34
2.1.9.99 Altri costi della gestione
2.1.9.99.03 Oneri da contenzioso
2.1.9.99.03.001 [Oneri da contenzioso 6.844.592,55
2.1.9.99.06 ICosti per rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo,
convenzioni, ecc.)
2.1.9.99.06.001 [Costi per rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, 87.424,55
convenzioni, ecc.)
2.1.9.99.99 Altri costi della gestione
2.1.9.99.99.001 |Altri costi della gestione 16.546,36
Totale 2.1 Costi della produzione 29.155.850,8
6
2.2 Ammortamenti e svalutazioni
2.2.1 Ammortamento di immobilizzazioni materiali
2.2.1.01 Ammortamento Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico
2.2.1.01.99 Ambmortamento di altri mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e di ordine
ubblico
2.2.1.01.99.999 |Ammortamento di altri mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e di ordine 4.874,24
ubblico
2.2.1.03 Ammortamento mobili e arredi
2.2.1.03.99 IAmmortamento di altri mobili e arredi n.a.c.
2.2.1.03.99.999 |Ammortamento di altri mobili e arredi n.a.c. 1.616,72
2.2.1.04 Ammortamento impianti e macchinari
2.2.1.04.01 IAmmortamento Macchinari
2.2.1.04.01.001 |[Ammortamento Macchinari 5.740,39
2.2.1.05 Ammortamento di attrezzature
2.2.1.05.99 Ammortamento di attrezzature n.a.c.
2.2.1.05.99.999 |Ammortamento di attrezzature n.a.c. 459,57
2.2.1.07 IAmmortamento hardware
2.2.1.07.99 IAmmortamento di hardware n.a.c.
2.2.1.07.99.999 Ammortamento di hardware n.a.c. 16.184,45
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2.2.1.09 Ammortamento beni immobili

2.2.1.09.01 IAmmortamento Fabbricati ad uso abitativo

2.2.1.09.01.001 |Ammortamento Fabbricati ad uso abitativo 65.550,88

2.2.1.09.10 IAmmortamento Infrastrutture idrauliche

2.2.1.09.10.001 JAmmortamento Infrastrutture idrauliche 7.123,16

2.2.1.09.99 IAmmortamento di altri beni immobili diversi

2.2.1.09.99.001 |Ammortamento di altri beni immobili diversi 216.321,10
Totale 2.2 Ammortamenti e svalutazioni 317.870,51

2.3 Costi per trasferimenti e contributi

2.3.1 [Trasferimenti correnti

2.3.1.01 Trasferimenti correnti a Amministrazioni pubbliche

2.3.1.01.01 [Trasferimenti correnti a Amministrazioni CENTRALI

2.3.1.01.01.001 [Trasferimenti correnti a Ministeri 4.329,60

2.3.1.01.01.006 [Trasferimenti correnti a enti di regolazione dell'attivita economica 283.976,28

2.3.1.01.01.011 [Trasferimenti correnti a enti centrali a struttura associativa 6.738,06

2.3.1.01.02 rasferimenti correnti a Amministrazioni LOCALI

2.3.1.01.02.015 [Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Locali produttrici di servizi sanitari 7.500,00

2.3.1.01.02.999 ([Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Locali n.a.c. 51.000,00

2.3.1.02 Trasferimenti correnti a Famiglie

2.3.1.02.99 Altri trasferimenti a famiglie

2.3.1.02.99.999 |Altri trasferimenti a famiglie n.a.c. 498.255,03

2.3.1.03 Trasferimenti correnti a Imprese

2.3.1.03.99 Trasferimenti correnti a altre Imprese

2.3.1.03.99.001 [Trasferimenti correnti a altre Imprese 1.520.027,33

2.3.1.04 [Trasferimenti correnti a Istituzioni sociali Private - ISP

2.3.1.04.01 rasferimenti correnti a Istituzioni sociali Private - ISP

2.3.1.04.01.001 [Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 11.440,00

2.3.2 Contributi agli investimenti

2.3.2.01 Contributi agli investimenti ad amministrazioni pubbliche

2.3.2.01.01 Contributi agli investimenti a Amministrazioni CENTRALI

2.3.2.01.01.001 [Contributi agli investimenti a Ministeri 51.421,43

Totale 2.3 Costi per trasferimenti e contributi

2.434.687,73

Totale 2 Componenti negativi della gestione

31.908.409,1

0
3 Proventi e oneri finanziari
3.1 Oneri finanziari
3.1.1 nteressi
3.1.1.02 nteressi passivi su finanziamenti specifici pagati ad amministrazioni pubbliche
3.1.1.02.02 L[nteressi passivi su finanziamenti a medio-lungo termine ad Amministrazioni
ubbliche
3.1.1.02.02.001 [Interessi passivi ad Amministrazioni Centrali su mutui e altri finanziamenti a 24.438,16
medio lungo termine
3.1.1.03 Interessi passivi su finanziamenti specifici pagati a imprese
3.1.1.03.02 Interessi passivi su finanziamenti a medio-lungo termine a imprese
3.1.1.03.02.003 [Interessi passivi a Cassa Depositi e Prestiti SPA su mutui e altri finanziamenti a 669.151,87
medio lungo termine
3.1.1.03.02.004 [Interessi passivi a Cassa Depositi e Prestiti - Gestione Tesoro su mutui e altri 4.760,34

finanziamenti a medio lungo termine

Pagina 45




Conto del Patrimonio e Conto Economico

Totale 3.1 Oneri finanziari 698.350,37
3.2 Proventi finanziari
3.2.2 Proventi da finanziamenti specifici
3.2.2.02 Proventi da finanziamenti a medio lungo termine
3.2.2.02.02 Proventi da finanziamenti a medio lungo termine concessi a Amministrazioni
Locali
3.2.2.02.02.001 [Proventi da finanziamenti a medio lungo termine concessi a Amministrazioni 9.581,63
Locali
3.2.2.02.07 Proventi da finanziamenti a medio lungo termine concessi a altri soggetti
3.2.2.02.07.001 [Proventi da finanziamenti a medio lungo termine concessi a altri soggetti 9.562,75
Totale 3.2 Proventi finanziari 19.144,38
Totale 3 Proventi e oneri finanziari -679.205,99
5 Proventi e oneri straordinari
5.1 Oneri straordinari
5.1.1 Sopravvenienze passive
5.1.1.01 Arretrati al personale dipendente
5.1.1.01.01 rretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo indeterminato
5.1.1.01.01.001 rretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo indeterminato 10.000,00
5.1.1.99 Altre sopravvenienze passive
5.1.1.99.99 IAltre sopravvenienze passive
5.1.1.99.99.999 |Altre sopravvenienze passive 17.371,89
5.1.2 Insussistenze dell'attivo
5.1.2.01 Insussistenze dell'attivo
5.1.2.01.01 Insussistenze dell'attivo
5.1.2.01.01.001 [Insussistenze dell'attivo 677.604,20
5.1.9 Itri oneri straordinari
5.1.9.01 Altri oneri straordinari
5.1.9.01.01 Itri oneri straordinari
5.1.9.01.01.999 Itri oneri straordinari 15.788,02
Totale 5.1 Oneri straordinari 720.764,11
5.2 Proventi straordinari
5.2.2 Insussistenze del passivo
5.2.2.01 [nsussistenze del passivo
5.2.2.01.01 Insussistenze del passivo
5.2.2.01.01.001 [Insussistenze del passivo 2.299.864,93
5.2.3 [Sopravvenienze attive
5.2.3.99 IAltre sopravvenienze attive
5.2.3.99.99 ltre sopravvenienze attive
5.2.3.99.99.001 [Altre sopravvenienze attive 463,38
5.2.9 Altri proventi straordinari
5.2.9.02 Permessi di costruire
5.2.9.02.01 Permessi di costruire
5.2.9.02.01.001 |Permessi di costruire 539.441,70
otale 5.2 Proventi straordinari 2.839.770,01
otale 5 Proventi e oneri straordinari 2.119.005,90
Risultato dell'esercizio 20.155.973,5
3
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STATO PATRIMONIALE ATTIVO 2022

1 ttivo

1.2 Immobilizzazioni

1.2.1 Immobilizzazioni immateriali

1.2.1.06 Tmmobilizzazioni immateriali in corso e acconti
1.2.1.06.01 IAcconti per realizzazione beni immateriali
1.2.1.06.01.01  |Acconti per realizzazione beni immateriali

1.2.1.06.01.01.00
1

Acconti per realizzazione beni immateriali

30.000,00

1.2.2 Immobilizzazioni materiali
1.2.2.01 Beni demaniali

1.2.2.01.02 Altri beni immobili demaniali
1.2.2.01.02.01  |Altri beni immobili demaniali

1.2.2.01.02.01.00
1

Altri beni immobili demaniali

7.210.703,40

1.2.2.01.03

Terreni demaniali

1.2.2.01.03.01

Terreni demaniali

1.2.2.01.03.01.00
1

Terreni demaniali

28.268.753,85

1.2.2.02 Immobilizzazioni materiali non demaniali
1.2.2.02.01 Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico
1.2.2.02.01.01  [Mezzi di trasporto stradali

1

1.2.2.02.01.01.00 [Mezzi di trasporto stradali 127.500,00
1

1.2.2.02.01.99 |Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico n.a.c.

1.2.2.02.01.99.99 Mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico n.a.c. 169.055,60
9

1.2.2.02.03 Mobili e arredi

1.2.2.02.03.01  |Mobili e arredi per ufficio

1.2.2.02.03.01.00 [Mobili e arredi per ufficio 8.061,88
1

1.2.2.02.03.99  |Mobili e arredi n.a.c.

1.2.2.02.03.99.00 [Mobili e arredi n.a.c. 383.128,49
1

1.2.2.02.04 Impianti e macchinari

1.2.2.02.04.01 Macchinari

1.2.2.02.04.01.00 Macchinari 371.783,12
1

1.2.2.02.04.99 [mpianti

1.2.2.02.04.99.00 [[mpianti 34.753,02
1

1.2.2.02.05 IAttrezzature

1.2.2.02.05.99  |Attrezzature n.a.c.

1.2.2.02.05.99.99 JAttrezzature n.a.c. 10.180,00
9

1.2.2.02.07 Hardware

1.2.2.02.07.02  |Postazioni di lavoro

1.2.2.02.07.02.00 |Postazioni di lavoro 94.963,44

1.2.2.02.07.03

Periferiche
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9

1.2.2.02.07.03.00 |Periferiche 2.751,22
1

1.2.2.02.07.04 |Apparati di telecomunicazione

1.2.2.02.07.04.00 |Apparati di telecomunicazione 4.,386,21
1

1.2.2.02.07.05 [Tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile

1.2.2.02.07.05.00 [Tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile 10.812,76
1

1.2.2.02.07.99  Hardware n.a.c.

1.2.2.02.07.99.99 Hardware n.a.c. 6.598,76
9

1.2.2.02.09 Beni immobili

1.2.2.02.09.01 Fabbricati ad uso abitativo

1.2.2.02.09.01.00 |Fabbricati ad uso abitativo 90.829,56
1

1.2.2.02.09.02  |Fabbricati ad uso commerciale

1.2.2.02.09.02.00 [Fabbricati ad uso commerciale -8.035,96
1

1.2.2.02.09.03  |Fabbricati ad uso scolastico

1.2.2.02.09.03.00 |Fabbricati ad uso scolastico 2.916.944,86
1

1.2.2.02.09.10  [Infrastrutture idrauliche

1.2.2.02.09.10.00 [Infrastrutture idrauliche 252.352,69
1

1.2.2.02.09.14  [Opere per la sistemazione del suolo

1.2.2.02.09.14.00 Opere per la sistemazione del suolo -6.298,50
1

1.2.2.02.09.99  [Beni immobili n.a.c.

1.2.2.02.09.99.99 [Beni immobili n.a.c. -758.919,58
9

1.2.2.02.12 Altri beni materiali

1.2.2.02.12.99  |Altri beni materiali diversi

1.2.2.02.12.99.99 |Altri beni materiali diversi 6.298,50

1.2.2.02.13

Terreni

1.2.2.02.13.99

Altri terreni n.a.c.

1.2.2.02.13.99.99
9

Altri terreni n.a.c.

6.113.863,43

1.2.2.04 ITmmobilizzazioni materiali in corso
1.2.2.04.01 Acconti per realizzazione di immobilizzazioni materiali
1.2.2.04.01.01  |Acconti per realizzazione di immobilizzazioni materiali

1.2.2.04.01.01.00
1

Acconti per realizzazione di immobilizzazioni materiali

50.203.611,97

1.2.2.04.02

Immobilizzazioni materiali in costruzione

1.2.2.04.02.01

Immobilizzazioni materiali in costruzione

1.2.2.04.02.01.00
1

Tmmobilizzazioni materiali in costruzione

10.264.329,28

1.2.3 Immobilizzazioni finanziarie

1.2.3.01 Partecipazioni

1.2.3.01.08 Partecipazioni in imprese partecipate non incluse in Amministrazioni pubbliche
1.2.3.01.08.01  [Partecipazioni in imprese partecipate non incluse in Amministrazioni pubbliche

1.2.3.01.08.01.00
1

Partecipazioni in imprese partecipate non incluse in Amministrazioni pubbliche

29.102,01
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1.2.3.02 rediti
1.2.3.02.04 Crediti verso altre imprese
1.2.3.02.04.06  (Crediti da derivati da ammortamento

1.2.3.02.04.06.00
1

Derivati da ammortamento

-29.176,71

Totale 1.2 Immobilizzazioni

85.279.674,7

4
1.3 Attivo circolante
1.3.2 Crediti
1.3.2.01 Crediti di natura tributaria, contributiva e perequativa
1.3.2.01.01 Crediti da tributi
1.3.2.01.01.01  [Crediti per imposte, tasse e proventi assimilati

1.3.2.01.01.01.00
6

Crediti da riscossione Imposta municipale propria

18.096.543,59

1.3.2.01.01.01.00
8

Crediti da riscossione Imposta comunale sugli immobili (ICI)

11.124.400,28

1

1.3.2.01.01.01.01 [Crediti da riscossione Addizionale comunale IRPEF 186.334,11
6
1.3.2.01.01.01.04 Crediti da riscossione Imposta di soggiorno 8.830,10

1.3.2.01.01.01.05
1

Frediti da riscossione Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani

24.461.589,98

1.3.2.01.01.01.06
1

Crediti da riscossione Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi

4.813.062,25

1.3.2.01.01.03

Crediti da rimborsi di imposte

1

1.3.2.01.01.03.00 [IVA a credito 6.228.686,86
2

1.3.2.01.01.03.00 [IVA acquisti in sospensione/differita -564.165,92
A

1.3.2.01.04 Crediti da fondi perequativi

1.3.2.01.04.01  (Crediti da Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali

1.3.2.01.04.01.00 [Crediti da riscossione Fondi perequativi dallo Stato 437.271,07
1

1.3.2.02 Crediti verso clienti e utenti

1.3.2.02.01 Crediti da proventi della vendita di beni e servizi

1.3.2.02.01.01  [(Crediti da proventi dalla vendita di beni

1.3.2.02.01.01.00 Crediti da proventi dalla vendita di beni 896,20
1

1.3.2.02.01.02  [Crediti derivanti dalla vendita di servizi

1.3.2.02.01.02.00 [Crediti derivanti dalla vendita di servizi 133.077,90
1

1.3.2.02.02 Crediti da fitti, noleggi e locazioni

1.3.2.02.02.01  [Crediti da fitti, noleggi e locazioni

1.3.2.02.02.01.00 (Crediti da fitti, noleggi e locazioni 152.520,00
1

1.3.2.02.03 Crediti da canoni, concessioni, diritti reali di godimento e servit— onerose

1.3.2.02.03.01  [Crediti da canoni, concessioni, diritti reali di godimento e servit— onerose

1.3.2.02.03.01.00 [Crediti da canoni, concessioni, diritti reali di godimento e servit— onerose 152.353,78

1.3.2.02.05 Crediti da proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle
rregolarita e degli illeciti
1.3.2.02.05.01  [Crediti verso Amministrazioni pubbliche derivanti dall'attivita di controllo e

repressione delle irregolarita e degli illeciti
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1

irregolarita e degli illeciti

1.3.2.02.05.01.00 (Crediti verso Amministrazioni pubbliche derivanti dall'attivita di controlio e 949.599,01
1 repressione delle irregolarita e degli illeciti
1.3.2.02.05.02  [Crediti verso famiglie derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle
irregolarita e degli illeciti
1.3.2.02.05.02.00 (Crediti verso famiglie derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle 34.800,22

1.3.2.02.05.03

Crediti verso imprese derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle
irregolarita e degli illeciti

1.3.2.02.05.03.00
1

Crediti verso imprese derivanti dall'attivita di controllo e repressione delle
irregolarita e degli illeciti

1.306.306,06

9

1.3.2.02.05.04 frediti verso Istituzioni Sociali Private derivanti dall'attivita di controllo e
epressione delle irregolarita e degli illeciti
1.3.2.02.05.04.00 [Crediti verso Istituzioni Sociali Private derivanti dall'attivita di controllo e 367.801,97
1 repressione delle irregolarita e degli illeciti
1.3.2.02.06 Crediti da proventi da alienazione di beni materiali
1.3.2.02.06.08  [Crediti da proventi da alienazione di beni immobili
1.3.2.02.06.08.00 (Crediti da Alienazione di Fabbricati ad uso abitativo 228,00
1
1.3.2.02.06.08.99 [Crediti da Alienazione di altri beni immobili n.a.c. 0,00
9
1.3,2.03 Crediti per trasferimenti correnti
1.3.2.03.01 p'editi per trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
1.3.2.03.01.01  (Crediti per trasferimenti correnti da Amministrazioni centrali
1.3.2.03.01.01.00 [Crediti per Trasferimenti correnti da Ministeri 1.104.144,90
1
1.3.2.03.01.01.99 [Crediti per Trasferimenti correnti da altre Amministrazioni Centrali n.a.c. 58.625,25

1.3.2.03.01.02

Crediti per trasferimenti correnti da Amministrazioni locali

1.3.2.03.01.02.00
1

Crediti per Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome

-3.184.879,21

9

1.3.2.03.01.02.00 Frediti per Trasferimenti correnti da Comuni 15.968,00
3
1.3.2.03.01.02.00 [Crediti per Trasferimenti correnti da Citta metropolitane e Roma capitale 11.000,00
4
1.3.2.03.01.02.99 [Crediti per Trasferimenti correnti da altre Amministrazioni Locali n.a.c. 11.032,00
1.3.2.03.01.03  [Crediti per trasferimenti correnti da Enti di previdenza
1.3.2.03.01.03.00 [Crediti per Trasferimenti correnti da INPS 848.608,56
1
1.3.2.03.01.04  [Crediti per trasferimenti correnti da organismi interni e/o unita locali della

@mministrazione
1.3.2.03.01.04.00 Crediti per Trasferimenti correnti da organismi interni e/o unita locali della 0,00
1 @mministrazione
1.3.2.04 Crediti per contributi agli investimenti
1.3.2.04.01 Crediti per contributi agli investimenti da Amministrazioni pubbliche
1.3.2.04.01.01  (Crediti per contributi agli investimenti da Amministrazioni Centrali
1.3.2.04.01.01.00 [Crediti da Contributi agli investimenti da Ministeri 871.840,35
1
1.3.2.04.01.01.00 [Crediti da Contributi agli investimenti da Ministero dell'Istruzione - Istituzioni 24.260,56
2 Scolastiche
1.3.2.04.01.01.00 Crediti da Contributi agli investimenti da Presidenza del Consiglio dei Ministri 57.230,07
3
1.3.2.04.01.01.99 [Crediti da Contributi agli investimenti da altre Amministrazioni Centrali n.a.c. -142.676,03

1.3.2.04.01.02

Crediti per contributi agli investimenti da Amministrazioni Locali

1.3.2.04.01.02.00

Crediti da Contributi agli investimenti da Regioni e province autonome

1.696.551,35
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1

1.3.2.04.01.02.00
2

Crediti da Contributi agli investimenti da Province

4.177.413,90

1

1.3.2.04.01.02.01 Crediti da Contributi agli investimenti da altri enti e agenzie regionali e sub 0,00
7 regionali
1.3.2.04.01.02.01 |Crediti da Contributi agli investimenti da Consorzi di enti locali 31.282,50
8
1.3.2.04.01.02.99 (Crediti da Contributi agli investimenti da altre Amministrazioni Locali n.a.c. 0,00
9
1.3.2.04.01.06  [Crediti da Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di
restiti da amministrazioni locali

1.3.2.04.01.06.00 (Crediti da Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso di 0,00
1 restiti da Regioni e province autonome
1.3.2.04.04 Crediti per contributi agli investimenti da altri soggetti
1.3.2.04.04.01  [Crediti per contributi agli investimenti da famiglie
1.3.2.04.04.01.00 (Crediti da Contributi agli investimenti da Famiglie 11.270,88
1
1.3.2.04.04.03  [Crediti per contributi agli investimenti da ISP
1.3.2.04.04.03.00 (Crediti da Contributi agli investimenti da Istituzioni Sociali Private -9.320,32
1
1.3.2.07 Crediti per proventi di attivita finanziarie
1.3.2.07.02 Crediti per proventi da finanziamenti specifici
1.3.2.07.02.02  (Crediti per proventi da finanziamenti a medio-lungo termine
1.3.2.07.02.02.00 (Crediti da interessi attivi da finanziamenti a medio lungo termine concessi a 0,00
2 IAmministrazioni Locali
1.3.2.07.02.02.99 Crediti da interessi attivi da finanziamenti a medio lungo termine concessi a 0,00
9 altri soggetti
1.3.2.08 Altri crediti
1.3.2.08.04 Crediti verso altri soggetti
1.3.2.08.04.05  [Crediti per rimborso del costo del personale comandato o assegnato ad altri

Enti
1.3.2.08.04.05.00 [Crediti per rimborso del costo del personale comandato o assegnato ad altri 122.615,85
1 Enti
1.3.2.08.04.06  [Crediti per rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in

leccesso
1.3.2.08.04.06.00 Crediti da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in 0,00
2 leccesso da Amministrazioni Locali
1.3.2.08.04.06.00 Crediti da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in 250,00
3 leccesso da Enti Previdenziali
1.3.2.08.04.08  [Fondi incentivanti il personale (legge Merloni)
1.3.2.08.04.08.00 [Fondi incentivanti il personale (legge Merloni) 443,00
1
1.3.2.08.04.10  [Crediti da permessi di costruire
1.3.2.08.04.10.00 [Crediti da permessi di costruire 210.304,67

1.3.2.08.04.99

Crediti diversi

1.3.2.08.04.99.00
1

Crediti diversi

-1.890.021,89

1

1.3.2.08.05 Crediti per attivita svolta per terzi

1.3.2.08.05.01  |Crediti per acquisti di beni per conto di terzi

1.3.2.08.05.01.00 (Crediti per acquisti di beni per conto di terzi 1.044.176,03
1

1.3.2.08.05.02  [Crediti per acquisto di servizi per conto di terzi

1.3.2.08.05.02.00 [Crediti per acquisto di servizi per conto di terzi 603.471,22
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1.3.2.09 Fatture da emettere
1.3.2.09.01 Fatture da emettere
1.3.2.09.01.01 Fatture da emettere

1.3.2.09.01.01.00
1

Fatture da emettere

20.457,22

1.3.4 Disponibilita liquide
1.3.4.01 IConto di tesoreria
1.3.4.01.01 Istituto tesoriere/cassiere
1.3.4.01.01.01 [stituto tesoriere/cassiere

1.3.4.01.01.01.00
1

[stituto tesoriere/cassiere

17.289.993,91

1.3.4.02 Altri depositi bancari e postali
1.3.4.02.01 Depositi bancari
1.3.4.02.01.01 Depositi bancari

1.3.4.02.01.01.00
1

Depositi bancari

-243.765,38

Totale 1.3 Attivo circolante

54.437.325,6
7

Totale 1 Attivo

139.717.000,
41
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STATO PATRIMONIALE PASSIVO 2022

2 Passivo

2.1 Patrimonio netto
2.1.1 Capitale

2.1.1.02 Fondo di dotazione
2.1.1.02.01 Fondo di dotazione
2.1.1.02.01.01  |Fondo di dotazione

2.1.1.02.01.01.00
1

Fondo di dotazione

10.919.208,45

1

2.1.2 Riserve

2.1.2.02 Riserve da capitale

2.1.2.02.01 Riserve da rivalutazione

2.1.2.02.01.01 [Riserve da rivalutazione

2.1.2.02.01.01.00 [Riserve da rivalutazione 14.496.459,99
1

2.1.2.03 Riserve da permessi di costruire

2.1.2.03.01 Riserve da permessi di costruire

2.1.2.03.01.01  [Riserve da permessi di costruire

2.1.2.03.01.01.00 [Riserve da permessi di costruire 380.335,73

2.1.2.04 Altre riserve distintamente indicate

2.1.2.04.02 Riserve indisponibili per beni demaniali e patrimoniali indisponibili e per i beni
culturali

2.1.2.04.02.01  [Riserve indisponibili per beni demaniali e patrimoniali indisponibili e per i beni

culturali

2.1.2.04.02.01.00
1

Riserve indisponibili per beni demaniali e patrimoniali indisponibili e per i beni
culturali

35.479.457,25

2.1.4 Risultato economico dell'esercizio
2.1.4.01 Risultato economico dell'esercizio
2.1.4.01.01 Risultato economico dell'esercizio
2.1.4.01.01.01  [Risultato economico dell'esercizio

2.1.4.01.01.01.00
1

Risultato economico dell'esercizio

20.155.973,53

2.1.5 Risultati economici positivi/negativi portati a nuovo
2.1.5.01 Risultati economici positivi/negativi portati a nuovo
2.1.5.01.01 Risultati economici positivi/negativi portati a nuovo
2.1.5.01.01.01  [Risultati economici positivi/negativi portati a nuovo

2.1.5.01.01.01.00
1

Risultati economici positivi/negativi portati a nuovo

3.672.106,82

Totale 2.1 Patrimonio netto

85.103.541,7

9

ordine pubblico n.a.c.

7

2.2 Fondi per rischi e oneri e altri fondi
2.2.3 Fondo ammortamento
2.2.3.01 Fondo ammortamento di immobilizzazioni materiali
2.2.3.01.01 Fondo ammortamento mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine

ubblico
2.2.3.01.01.01  [Fondo ammortamento mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine

ubblico
2.2.3.01.01.01.99 [Fondo ammortamento altri mezzi di trasporto ad uso civile, di sicurezza e 28.331,52

2.2.3.01.03

Fondo ammortamento mobili e arredi
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§.2.3.01.09.01.00

2.2.3.01.03.01 Fondo ammortamento mobili e arredi
2.2.3.01.03.01.99 [Fondo ammortamento mobili e arredi n.a.c. 12.236,63
9
2.2.3.01.04 Fondo ammortamento impianti e macchinari
2.2.3.01.04.01  |Fondo ammortamento impianti e macchinari
2.2.3.01.04.01.00 Fondo ammortamento macchinari 30.837,04
1
2.2.3.01.05 Fondo ammortamento attrezzature
2.2.3.01.05.01  |Fondo ammortamento attrezzature
L§.2.3.01.05.01.99 Fondo ammortamento attrezzature n.a.c. 2.370,66
2.2.3.01.07 Fondo ammortamento hardware
2.2.3.01.07.01  JFondo ammortamento hardware
2.2.3.01.07.01.99 [Fondo ammortamento hardware n.a.c. 49.202,83
9
2.2.3.01.09 Fondo ammortamento beni immobili
2.2.3.01.09.01 Fondo ammortamento beni immobili
2.2.3.01.09.01.00 [Fondo ammortamento di Fabbricati ad uso abitativo 387.691,54
1
Fondi ammortamento di Infrastrutture idrauliche 36.283,52

2.2.3.01.09.01.99
9

Fondi ammortamento di Beni immobili n.a.c.

1.085.071,35

2.2.9 Altri fondi
2.2.9.99 Altri fondi
2.2.9.99.99 Altri fondi
2.2.9.99.99.99  [Altri fondi

2.2.9.99.99.99.99
9

Altri fondi

2.831.947,91

Totale 2.2 Fondi per rischi e oneri e altri fondi

4.463.973,00

2.4 Debiti

2.4.1 Debiti da finanziamento

2.4.1.02 Debiti verso banche e istituto tesoriere
2.4.1.02.01 Debiti per anticipazioni

2.4.1.02.01.01  [Debiti per anticipazioni

2.4.1.02.01.01.00
1

Debiti per anticipazioni

-2.515.314,22

2.4.1.02.02

Debiti per interessi su anticipazioni

2.4.1.02.02.01

Debiti per interessi passivi su anticipazioni di tesoreria degli istituti tesorieri
cassieri

2.4.1.02.02.01.00
1

Debiti per interessi passivi su anticipazioni di tesoreria degli istituti tesorieri
cassieri

2.515.314,22

2.4.1.03 Debiti verso Amministrazioni pubbliche
2.4.1.03.04 Finanziamenti a medio / lungo termine da Amministrazioni pubbliche
2.4.1.03.04.01 [Finanziamenti a medio / lungo termine da Amministrazioni centrali

2.4.1.03.04.01.00
1

Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da Ministeri

-314.453,56

2.4.1.03.04.01.99

Mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine da altre Amministrazioni
Centrali n.a.c.

15.490.667,98

2.4.1.03.06 Debiti per interessi passivi a Amministrazioni pubbliche su finanziamenti a
medio / lungo termine
2.4.1.03.06.01 [Debiti verso Amministrazioni Centrali per interessi passivi su finanziamenti a
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imedio lungo termine

2.4.1.03.06.01.00
1

Debiti per Interessi passivi a Ministeri su mutui e altri finanziamenti a medio
lungo termine

0,00

2.4.1.04 Debiti verso altri finanziatori
2.4.1.04.03 Finanziamenti a medio / lungo termine da imprese
2.4.1.04.03.04 [Finanziamenti @ medio / lungo termine da Cassa Depositi e Prestiti Gestione

CDP SpA

2.4.1.04.03.04.00
1

Finanziamenti a medio / lungo termine da Cassa Depositi e Prestiti Gestione
CDP SpA

11.586.600,74

2.4.1.04.03.05

Finanziamenti a medio / lungo termine da Cassa Depositi e Prestiti - Gestione
[Tesoro

2.4.1.04.03.05.00
1

Finanziamenti a medio / lungo termine da Cassa Depositi e Prestiti - Gestione
Tesoro

-1.538.680,23

1

ICassa Depositi e Prestiti - Gestione Tesoro

2.4.1.04.07 Debiti per interessi passivi a imprese su finanziamenti a medio / lungo termine
2.4.1.04.07.03  |Debiti per interessi passivi su finanziamenti a medio lungo termine pagati a
Cassa Depositi e Prestiti - SPA
2.4.1.04.07.03.00 [Debiti per interessi passivi su finanziamenti a medio lungo termine pagati a 0,00
1 ICassa Depositi € Prestiti - SPA
2.4.1.04.07.04  |Debiti per interessi passivi su finanziamenti a medio lungo termine pagati a
ICassa Depositi e Prestiti - Gestione Tesoro
2.4.1.04.07.04.00 |Debiti per interessi passivi su finanziamenti a medio lungo termine pagati a 0,00

2.4.2 Debiti verso fornitori
2.4.2.01 Debiti verso fornitori
2.4.2.01.01 Debiti verso fornitori
2.4.2.01.01.01  |Debiti verso fornitori

2.4.2.01.01.01.00
1

Debiti verso fornitori

14.653.351,20

1

amministrazione

2.4.3 Debiti per trasferimenti e contributi

2.4.3.02 Debiti per trasferimenti correnti

2.4.3.02.01 Debiti per trasferimenti correnti ad Amministrazioni pubbliche

2.4.3.02.01.01  |Debiti per trasferimenti correnti a Amministrazioni centrali

2.4.3.02.01.01.00 |Debiti per Trasferimenti correnti a Ministeri -5.893,02
1

2.4.3.02.01.01.00 [Debiti per Trasferimenti correnti a enti di regolazione dell'attivita economica 283.976,28
6

2.4.3.02.01.01.00 |Debiti per Trasferimenti correnti a Gruppo Equitalia -6.738,06
7

2.4.3.02.01.01.01 |Debiti per Trasferimenti correnti a enti centrali a struttura associativa -2.470,00
1

2.4.3.02.01.02  |Debiti per trasferimenti correnti a Amministrazioni locali

2.4.3.02.01.02.00 |Debiti per Trasferimenti correnti a Regioni e province autonome -108,00
1

2.4.3.02.01.02.00 |Debiti per Trasferimenti correnti a Province -48,00
2

2.4.3.02.01.02.01 Debiti per Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Locali produttrici di 7.500,00
5 servizi sanitari

2.4.3.02.01.02.99 |Debiti per Trasferimenti correnti a altre Amministrazioni Locali n.a.c. -2.500,00
9

2.4.3.02.01.04  |Debiti per trasferimenti correnti a unita locali dell'amministrazione centrale

2.4.3.02.01.04.00 [Debiti per Trasferimenti correnti a organismi interni e/o unita locali della -700.000,00

2.4.3.02.99

Debiti per trasferimenti correnti ad altri soggetti

2.4.3.02.99.05

Debiti per altri trasferimenti correnti a famiglie
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1

2.4.3.02.99.05.99 Debiti verso famiglie dovuti a titolo di trasferimenti n.a.c. 402.271,36
9
2.4.3.02.99.06  |Debiti per trasferimenti correnti ad altre imprese
2.4.3.02.99.06.00 |Debiti per Trasferimenti correnti a altre imprese -64.011,57
1
2.4.3.02.99.07  |Debiti correnti per trasferimenti correnti a ISP
2.4.3.02.99.07.00 Debiti per Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private -300,00
1
2.4.3.04 Debiti per contributi agli investimenti
2.4.3.04.01 Debiti per contributi agli investimenti ad Amministrazioni pubbliche
2.4.3.04.01.01  |Debiti per contributi agli investimenti a amministrazioni centrali
2.4.3.04.01.01.00 |Debiti per Contributi agli investimenti a Ministeri 426.280,80
1
2.4.3.04.99 Debiti per contributi agli investimenti a altri soggetti
2.4.3.04.99.01  |Debiti per contributi agli investimenti a famiglie
2.4.3.04.99.01.00 Debiti per Contributi agli investimenti a Famiglie -337.959,79
1
2.4.5 Debiti tributari
2.4.5.01 Debiti per imposte di natura corrente a carico dell'ente
2.4.5.01.01 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)
2.4.5.01.01.01 [Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)
2.4.5.01.01.01.00 [mposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 356.360,06
1
2.4.5.01.99 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c.
2.4.5.01.99.01 [Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c.
2.4.5.01.99.01.00 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c. 707,50
1
2.4.5.04 Debiti per imposte riscosse per conto terzi
2.4.5.04.01 Debiti per versamenti di imposte e tasse di natura corrente riscosse per conto
di terzi
2.4.5.04.01.01 Debiti per versamenti di imposte e tasse di natura corrente riscosse per conto
di terzi
2.4.5.04.01.01.00 |Debiti per Versamenti di imposte e tasse di natura corrente riscosse per conto 628.904,99
1 di terzi
2.4.5.05 Debiti tributari a titolo di sostituto di imposta
2.4.5.05.01 Debiti per ritenuta del 4% sui contributi pubblici
2.4.5.05.01.01  |Debiti per ritenuta del 4% sui contributi pubblici
2.4.5.05.01.01.00 |Debiti per ritenuta del 4% sui contributi pubblici 2.516.443,66

2.4.5.05.02

Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi

2.4.5.05.02.01

Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi

2.4.5.05.02.01.00
1

Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi

-2.006.107,56

2

2.4.5.05.03 Ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi

2.4.5.05.03.01 [Ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi

2.4.5.05.03.01.00 [Ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo per conto terzi -326.495,39
1

2.4.5.05.04 Scissione IVA (Split payment)

2.4.5.05.04.01  [Scissione iva (split payment)

2.4.5.05.04.01.00 [Debito per scissione IVA da pagare mensilmente -254.086,41

2.4.5.05.05

Debiti per ritenute erariali su prestazioni sociali
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2.4.5.05.05.01  |Debiti per ritenute erariali su prestazioni sociali

2.4.5.05.05.01.00 [Debiti per ritenute erariali su prestazioni sociali -34.360,53
1

2.4.5.06 Debiti IVA

2.4.5.06.01 IVA a debito

2.4.5.06.01.01  [IVA a debito

2.4.5.06.01.01.00 [[VA a debito 51.377,62
1

2.4.6 Debiti previdenziali e assistenziali

2.4.6.01 Debiti per contributi

2.4.6.01.01 Debiti per contributi obbligatori per il personale

2.4.6.01.01.01  |Debiti per contributi obbligatori per il personale

2.4.6.01.01.01.00 |Debiti per contributi obbligatori per il personale -189.183,09
1

2.4.6.01.99 Altri debiti per contributi sociali effettivi n.a.c.

2.4.6.01.99.01  |Altri debiti per contributi sociali effettivi n.a.c.

2.4.6.01.99.01.00 |Altri debiti per contributi sociali effettivi n.a.c. -22.824,00

1

2.4.6.02 Ritenute

2.4.6.02.01 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per conto
terzi

2.4.6.02.01.01  [Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per conto

terzi

2.4.6.02.01.01.00
1

Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per conto
terzi

1.584.169,01

2.4.6.02.01.02

\Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su Redditi da lavoro
dipendente riscosse per conto terzi

2.4.6.02.01.02.00 Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su Redditi da lavoro 409.586,22
1 dipendente riscosse per conto terzi
2.4.6.02.02 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro autonomo per conto
terzi
2.4.6.02.02.01  [Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro autonomo per conto
terzi
2.4.6.02.02.01.00 [Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro autonomo per conto -409.586,22
1 terzi
2.4.7 Altri debiti
2.4.7.01 Debiti verso il personale dipendente
2.4.7.01.01 Debiti per arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo
indeterminato
2.4.7.01.01.01  |Debiti per arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo
indeterminato
2.4.7.01.01.01.00 Debiti per arretrati per anni precedenti corrisposti al personale a tempo 82.765,00
1 indeterminato
2.4.7.01.02 Debiti per stipendi al personale a tempo indeterminato
2.4.7.01.02.01  [Debiti per stipendi al personale a tempo indeterminato
2.4.7.01.02.01.00 |Debiti per stipendi al personale a tempo indeterminato 124.541,61
1
2.4.7.01.03 Debiti per straordinario da corrispondere al personale a tempo indeterminato
2.4.7.01.03.01  [Debiti per straordinario da corrispondere al personale a tempo indeterminato
2.4.7.01.03.01.00 Debiti per straordinario da corrispondere al personale a tempo indeterminato 86.370,22

1

2.4.7.01.04 Debiti per compensi per la produttivita e altre indennita per il personale non
dirigente a tempo indeterminato
2.4.7.01.04.01  |Debiti per compensi per la produttivita e altre indennita per il personale non
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dirigente a tempo indeterminato

2.4.7.01.04.01.00 |Debiti per compensi per la produttivita e altre indennita per il personale non 171.479,74
i, dirigente a tempo indeterminato
2.4.7.01.06 Debiti per stipendi al personale a tempo determinato
2.4.7.01.06.01  [Debiti per stipendi al personale a tempo determinato
2.4.7.01.06.01.00 [Debiti per stipendi al personale a tempo determinato 0,00
1
2.4.7.01.08 Debiti per compensi per la produttivita e altre indennita per il personale non
dirigente a tempo determinato
2.4.7.01.08.01  [Debiti per compensi per la produttivita e altre indennita per il personale non
dirigente a tempo determinato
2.4.7.01.08.01.00 [Debiti per compensi per la produttivita e altre indennita per il personale non 0,00
1 dirigente a tempo determinato
2.4.7.01.16 Debiti per Contributi per asili nido e strutture sportive, ricreative o di vacanza
messe a disposizione dei lavoratori dipendenti e delle loro famiglie
2.4.7.01.16.01  [Debiti per Contributi per asili nido e strutture sportive, ricreative o di vacanza
imesse a disposizione dei lavoratori dipendenti e delle loro famiglie
2.4.7.01.16.01.00 Debiti per Contributi per asili nido e strutture sportive, ricreative o di vacanza 574,46
1 imesse a disposizione dei lavoratori dipendenti e delle loro famiglie
2.4.7.02 Debiti verso organi istituzionali dell'ente
2.4.7.02.01 Debiti per erogazione indennita agli organi istituzionali dell'amministrazione
2.4.7.02.01.01 [Debiti per erogazione indennita agli organi istituzionali dell'amministrazione
2.4.7.02.01.01.00 [Debiti per erogazione indennita agli organi istituzionali dell'amministrazione 19.836,07
1
2.4.7.02.02 Debiti per erogazione rimborsi agli organi istituzionali dell'amministrazione
2.4.7.02.02.01  |Debiti per erogazione rimborsi agli organi istituzionali dell'amministrazione
2.4.7.02.02.01.00 Debiti per erogazione rimborsi agli organi istituzionali dell'amministrazione 46.972,50
1
2.4.7.03 Debiti verso creditori diversi
2.4.7.03.01 Debiti verso organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione
2.4.7.03.01.01  |Debiti verso organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione
2.4.7.03.01.01.00 |Debiti verso organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione 15.704,80
1
2.4.7.03.02 Debiti verso creditori diversi per servizi amministrativi
2.4.7.03.02.01  [Debiti verso creditori diversi per servizi amministrativi
2.4.7.03.02.01.00 |Debiti verso creditori diversi per servizi amministrativi 193.997,25
1
2.4.7.03.03 Debiti verso creditori diversi per servizi finanziari
2.4.7.03.03.01  |Debiti verso creditori diversi per servizi finanziari
2.4.7.03.03.01.00 |Debiti verso creditori diversi per servizi finanziari 16.233,28

1

2.4.7.03.04

Debiti verso creditori diversi per altri servizi

2.4.7.03.04.01

Debiti verso creditori diversi per altri servizi

2.4.7.03.04.01.00
1

Debiti verso creditori diversi per altri servizi

2.432.872,09

2.4.7.04 Altri debiti diversi

2.4.7.04.03 Debiti verso collaboratori occasionali, continuativi ed altre forme di
collaborazione

2.4.7.04.03.01  |Debiti verso collaboratori occasionali, continuativi ed altre forme di

icollaborazione

2.4.7.04.03.01.00
1

Debiti verso collaboratori occasionali, continuativi ed altre forme di
collaborazione

353.690,00

2.4.7.04.04

Debiti verso terzi per costi di personale comandato
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1

2.4.7.04.04.01  [Debiti verso terzi per costi di personale comandato

2.4.7.04.04.01.00 [Debiti verso terzi per costi di personale comandato 60.611,76
1

2.4.7.04.13 Itre ritenute diverse dalle ritenute erariali e previdenziali

2.4.7.04.13.01  |Altre ritenute diverse dalle ritenute erariali e previdenziali

2.4.7.04.13.01.00 Altre ritenute diverse dalle ritenute erariali e previdenziali -31.469,23
1

2.4.7.04.14 Oneri da contenzioso

2.4.7.04.14.01  |Oneri da contenzioso

2.4.7.04.14.01.00 [Oneri da contenzioso 5.764.995,08
1

2.4.7.04.15 Debiti per altre ritenute diverse dalle ritenute erariali e previdenziali

2.4.7.04.15.01  |Debiti per altre ritenute diverse dalle ritenute erariali e previdenziali

2.4.7.04.15.01.00 [Debiti per altre ritenute diverse dalle ritenute erariali e previdenziali -150.794,94
1

2.4.7.04.99 Altri debiti n.a.c.

2.4.7.04.99.99  Altri debiti n.a.c.

2.4.7.04.99.99.99 |Altri debiti n.a.c. 218.203,16
9

2.4.8 Fatture da ricevere

2.4.8.01 Fatture da ricevere

2.4.8.01.01 Fatture da ricevere

2.4.8.01.01.01  [Fatture da ricevere

2.4.8.01.01.01.00 [Fatture da ricevere 360.822,22

Totale 2.4 Debiti

51.949.797,0

6

2.5 Ratei e risconti e contributi agli investimenti
2.5.1 Ratei passivi
2.5.1.01 Ratei di debito su costi del personale
2.5.1.01.01 Ratei di debito su costi del personale
2.5.1.01.01.01  [Ratei di debito su costi del personale
2.5.1.01.01.01.00 [Ratei di debito su costi del personale 27.131,16
1
2.5.1.03 Ratei di debito su altri costi
2.5.1.03.01 Ratei di debito su altri costi
2.5.1.03.01.01  [Ratei di debito su altri costi
2.5.1.03.01.01.00 [Ratei di debito su altri costi 1.907,88
1
2.5.3 Contributi agli investimenti
2.5.3.01 ontributi agli investimenti
2.5.3.01.01 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche
2.5.3.01.01.02  [Contributi agli investimenti da Amministrazioni LOCALI
2.5.3.01.01.02.01 [Contributi agli investimenti da altri enti e agenzie regionali e sub regionali 0,00
7
2.5.3.01.04 Contributi agli investimenti da Istituzioni sociali Private - ISP
2.5.3.01.04.01  [Contributi agli investimenti da Istituzioni sociali Private - ISP
2.5.3.01.04.01.00 [Contributi agli investimenti da Istituzioni Sociali Private 0,00
1

Totale 2.5 Ratei e risconti e contributi agli investimenti 29.039,04

otale 2 Passivo

141.546.350,
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1

&7]

60/93

Giova evidenziare che i dati inseriti per 'anno 2023 sono

da “preconsuntivo”

7.3 Riconoscimento debiti fuori bilancio (Indicare i debiti fuori bilancio gia riconosciuti i cui oneri gravano sul

bilancio di previsione e su bilanci successivi):

Finanziamento
Provvedimento di riconoscimento
Importo
e oggetto 2024 2025 2026
ANNO 2018 SENTENZE
ESECUTIVE 9.569,10 0,00 0,00 0,00

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa indicare il

valore.

Oggetto

Importo

DEBITI FUORI BILANCIO DA SENTENZE ESECUTIVE

366.599,09
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8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

Organizzazione dell’ente.

Centri di responsabilita

Centro Responsabile
Obiettivi strategici
iArea 1 Corpo di Polizia Municipale ARULLI LUIGI
IArea 2 Affari Istituzionali e Generali MPASTATO GIOVANNI
IArea 3 Promozione Sociale e Territoriale BEVILACQUA PIETROANTONIO
IArea 4 Gestione Risorse BEVILACQUA PIETROANTONIO
Area 5 Gestione del Territorio Busacca Maurizio
iArea 6 Pianificazione del Territorio Busacca Maurizio
Staff Segretario Generale IMPASTATO GIOVANNI
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Risorse umane

COMUNE DI MONREALE
Citta Metropolitana di Palermo
ELENCO PERSONALE ASSEGNATO ALLE AREE

STAFF DEL SINDACO

Ufficio di Gabinetto del Sindaco

Segreteria del Sindaco

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM.

Area degli Operatori Esperti (ex Cat. B) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM.

Area degli Operatori Esperti (ex Cat. B) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

Servizio di uscierato e autisti

Area degli Operatori Esperti (ex Cat. B) - AUTISTA

Area degli Operatori (ex Cat. A) OPERAIO Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) OPERAIO Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) OPERAIO Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat. B) - AUTISTA

Supporto alla Programmazione, Progettazione e Gestione Fondi extra
comunali

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Ufficio Stampa e Comunicazione Istituzionale

Capo servizio stampa

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) Part-time

AREA 1

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE
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CIVILE

Dirigente: Ing.Maurizio Busacca

E.Q. Marulli Luigi - Comandante

Sezione Polizia Municipale

Sezione Operativa Annonaria - Informativa Polizia Commerciale e Turistica

Dispersione scolastica - Controllo Stradale e del territorio - Violazione CDS

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - PM 2025

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - PM apr-24

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - PM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - PM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO - Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO gen-24

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM - IN COMANDO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - IN COMANDO

Area degli Operatori (ex Cat. A) - OPERAIO Part-time

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM COMANDO
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Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM COMANDO

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM COMANDO

Edilizia, Polizia Giudiziaria e NOPA

La
Mantia

Alessandr
0

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - PM

ott-24

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - PM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM.

LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti (ex cat. B) - AMM
Part-time

Servizi Cimiteriali

LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti (ex cat. B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori (ex Cat. A) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - OPERAIO Part-time

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Sezione Protezione Civile

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - AUTISTA

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - OPERAIO Part-time

Servizi Informatici Ex CED
(ex CED)
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Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - PM

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - CENTRALINISTA CIECO

AREA 11

AFFARI ISTITUZIONALI, GENERALI E LEGALI

Dirigente ad Interim: Dott. Giovanni Impastato

E.Q. Teresa Daniela Di Benedetto (Servizi demografici)

E.Q. Gianfranco La Bruna (Staff Segretario - Gestione Giuridica Risorse Umane)

Protocollo

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Operatori esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

Sezione Anagrafe - Stato Civile - Elettorale

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti (ex cat. B) - Part-time

LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti (ex cat. B) - Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A) - AMM Part-time
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Area degli Operatori (ex Cat.A) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A) - AMM Part-time

Provvedimenti Organi Istituzionali - Archivio

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) Part-time

%k ok ok

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Presidenza del Consiglio

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

lug-24

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

SEZIONE STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE

Risorse umane

E.Q. Gianfranco La Bruna

Sezione Giuridica Risorse Umane

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli [struttori (ex Cat.C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Lavoratore PIP

Segreteria del Segretario comunale

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM

2023

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A) - AMM Part-time

UFFICI IN STAFF AL DIRIGENTE DELL'AREA
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Uffici legali e Contratti

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM

AREA 111

PROMOZIONE SOCIALE, CULTURALE E
TERRITORIALE

Dirigente ad interim: Ing. Maurizio Busacca

E.Q. Anna Maria La Corte (Sezioni Servizi sociali)

SEZIONE CULTURA E BENI CULTURALI - UNESCO - TURISMO E

SPETTACOLO
Ufficio di coordinamento per la promozione culturale e territoriale

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - BB.CC.

Area degi Istruttori (ex Cat. C)

Area degi Istruttori (ex Cat. C)

Area degi Istruttori (ex Cat. C) X

Servizio di custodia

Custode

Area degli Operatori (ex Cat.A) - OPERAIO Part-time Parﬁ?%ioc
Antivilla
Custode

Area degli Operatori (ex Cat.A) - OPERAIO Part-time Parﬁ(i)%ioc
Antivilla
Custode

Area degli Operatori (ex Cat.A) - OPERAIO Part-time Parcli)igioc
inclusivo
Custode

Lavoratore PIP Parchoigioc
inclusivo
Custode

Area degli Operatori (ex Cat.A) - OPERAIO Part-time Parlclci)%ioc
Antivilla
Custode

Lavoratore PIP Parchoigioc
inclusivo
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Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - BB.CC.

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - BIBLIOTECARIA Part-time

LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti (ex cat. B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degi Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

ott-25

Sezione Pubblica Istruzione e Asilo Nido

Ufficio di gestione delle politiche di istruzione e formazione

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli [struttori (ex Cat.C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM

feb-24

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A) - AMM Part-time

Servizio Scuolabus

Area degli Operatori Esperti (Ex Cat. B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (Ex Cat. B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (Ex Cat. B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (Ex Cat. B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (Ex Cat. B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (Ex Cat. B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (Ex Cat. B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (Ex Cat. B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - OPERAIO Part time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - OPERAIO Part-time

Servizio Asilo Nido

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - EDUCATORE -
COMANDO

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE
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Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE

Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - EDUCATORE

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

Sezione SERVIZI ED ATTIVITA' SOCIO ASSISTENZIALI

Attivita Socio-Assistenziali

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM ago-24

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - ASS.SOCIALE

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - ASS.SOCIALE

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - ASS.SOCIALE -
COMANDO

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - ASS.SOCIALE -
COMANDO

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - ASS.SOCIALE -
COMANDO

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - ASS.SOCIALE

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - ASS.SOCIALE

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - ASS.SOCIALE

LSU (Coop. IDRA) - Part-time - Psicologa

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time *
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM dic-25
Area degli Istruttori (ex Cat.C - C5)

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part.-time ¥

Area degli Istruttori (ex Cat.C - C5)

Area degli Istruttori (ex Cat.C - C5)

Area degli Istruttori (ex Cat.C - C5)

Area degli Istruttori (ex Cat.C - C5)

Area degli Istruttori (ex Cat.C - C5)

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
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Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

* k%

Area degli Operatori (ex Cat.A) - Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA

Area degli Operatori (ex Cat. A) Part-time

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

AREA 1V

GESTIONE RISORSE

Dirigente: Dott. Pietroantonio Bevilacqua

E.Q. Girolamo Campanella (Sezioni Tributi, Patrimonio e Servizio idrico)

E.Q. Maria Concetta Tinervia (Sezioni Bilancio ed Economato)

Tributi

Girolamo | Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time
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l Lavoratore PIP

Ufficio Acquedotto (Gestione Amministrativa)

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

Patrimonio e Beni confiscati

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

giu-24

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO COMANDO

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti (ex cat. B) - Part-time

Sezione Bilancio - Ragioneria

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C1-C6)

Area degli Istruttori (ex Cat. C1-C6)

Area degli Istruttori (ex Cat. C1-C2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A2) Part-time

UFFICI IN STAFF AL DIRIGENTE DELL'AREA

Economato - Provveditorato

Aresu

Rita

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Pagina 72




Personale

Ufficio Parcheggi (gestione amministrativa e contabile)

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori (ex Cat. A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A2) Part-time

Risorse umane

Sezione Economica Risorse Umane

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti (ex cat. B) - Part-time

AREA V

GESTIONE DEL TERRITORIO

Dirigente: Ing. Maurizio Busacca

Sportello Unico Edilizia (SUE)

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO - Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM mar-24
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO 2023

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO

Area degli [struttori (ex Cat. C) - TECNICO

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO 2023

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori (ex Cat. A) - OPERAIO Part-time

Lavoratore PIP

Sportello Unico Attivita Produttive (SUAP)

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO 2023

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO
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Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM IN COMANDO

Lavoratore PIP

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A) - AMM Part-time

AREA VI

PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO

Dirigente: Ing. Maurizio Busacca

E.Q. Nicola Giacopelli

Sezione Lavori Pubblici e manutenzioni

Lavori Pubblici -

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM Part-time

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - AMM

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time

Edilizia Scolastica,manutenzioni e servizi a rete

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO 2024
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - TECNICO

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time A
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO ott-24

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
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Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - ELETTRICISTA

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - ELETTRICISTA

Area degli Operatori (ex Cat. A) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. A)

Area degli Operatori (ex Cat. A) Part-time

*ok ok ok ok

Area degli Operatori (ex Cat. A) Part-time

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP - SAN MARTINO DELLE SCALE

Lavoratore PIP - SAN MARTINO DELLE SCALE

AREA DEI FUNZIONARI

Capo servizio stampa

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

AMM.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

AMM.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

AMM.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

AMM.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

AMM.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

AMM.

giu-24

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

AMM.

ago-24
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Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - nov-
AMM. 24
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - 2025
AMM.,

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - 2025

AMM.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 | Concorso/Mobilita/
AMM. A TEMPO DETERMINATO Amm./Cont. 23 Utilizzo grad.
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 | Concorso/Mobilita/
AMM. Amm./Cont. 23 Utilizzo grad.
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 | Concorso/Mobilita/
AMM. Amm./Cont. 23 Utilizzo grad.
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 | Concorso/Mobilita/
AMM. Amm./Cont. 23 Utilizzo grad.
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 Progressione
AMM., Amm./Cont. 23 verticale
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 Progressione
AMM. Amm./Cont. 23 verticale
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 Progressione
AMM. Amm./Cont. 23 verticale
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 Progressione
AMM. Amm./Cont. 23 verticale
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 Progressione
AMM. Amm./Cont. 23 verticale
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 Progressione
AMM. Amm./Cont. 23 verticale
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 Progressione
AMM. Amm./Cont. 23 verticale
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 Progressione
AMM. Amm./Cont. 23 verticale
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 Progressione
AMM. Amm./Cont. 23 verticale
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 | Concorso/Mobilita/
AMM. Amm./Cont. 24 Utilizzo grad.
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 | Concorso/Mobilita/
AMM. Amm./Cont. 24 Utilizzo grad.
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 | Concorso/Mobilita/
AMM. Amm./Cont. 25 Utilizzo grad.
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - [str. Dir. 20 | Concorso/Mobilita/
AMM. Amm./Cont. 25 Utilizzo grad.
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. 20 | Concorso/Mobilita/
AMM. Amm./Cont. 25 Utilizzo grad.
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - [str. Dir. 20 | Concorso/Mobilita/
AMM. Amm./Cont. 25 Utilizzo grad.
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - [str. Dir. 20 Stabilizzazione
AMM. Amm./Cont. 25 PNRR

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

ASS.SOCIALE

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

ASS.SOCIALE

ﬁrsesa. g(e)l CF[t:]IfE) Ij%gdi;%gata (Quelificaziong. Assistente sociale gg Mobilita
j:rse; Sgg&fg‘}%loehjﬂ\%eovata Rualifieazions Assistente sociale ;g Mobilita
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Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Al L 20 Mobilita

ASS.SOCIALE - COMANDO 23

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Ancliidh e ks 20 P

ASS.SOCIALE 23

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Aol Giohis auctals 20 Cadbetio

ASS.SOCIALE 23

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Asistante sociale 20 Cifiomicn

ASS.SOCIALE 23

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Educatore asilo | 20 Mobilita

EDUCATORE - COMANDO nido - Funzionario |24

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Educatore asilo | 20 Concorso/mobilita

EDUCATORE nido - Funzionario |24

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - : 20 | Concorso/Mobilita/

BB.CC. e tstr. Dir. BB.CULT |0z | “trtitizwp grad.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - : 20 Progressione

BB.CC. Q Istr. Dir. BB.CULT 23 v§rticale

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

PM

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - apr-24 Istr. Direttivo di | 20 | Concorso/Mobilita/

PM Vigilanza 23 Utilizzo grad.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Direttivodi | 20 | Concorso/Mobilita/

PM QuEed Vigilanza 23| Utilizzo grad.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - 2025 Istr. Direttivodi | 20 Progressione

PM Vigilanza 24 verticale

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - : ; 20 Progressione
[str. Dir. Tecnico .

BC 23 verticale

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - 2023

TECNICO

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

TECNICO

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

TECNICO

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

TECNICO - Part-time

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione -

TECNICO - Part-time

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. Tecnico 20 | Concorso/Mobilita/

TECNICO T 23 Utilizzo grad.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. Tecnico 20 | Concorso/Mobilita/

TECNICO | 23 Utilizzo grad.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. Tecnico 20 | Stabilizzazione

TECNICO | g 24 PNRR

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. Tecnico 20 | Stabilizzazione

TECNICO P 25 PNRR

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istr. Dir. Tecnico 20 | Stabilizzazione

TECNICO T 25 PNRR

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - Istf. Db Tectico 20 | Stabilizzazione

TECNICO SR 25 PNRR

AREA DEGLI ISTRUTTORI

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM.
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Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Part-time Nkdaks
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Part-time ki
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time

Area degli Istruttori (ex Cat.

C) - AMM.

Part-time
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Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Part-time
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Part-time
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Part-time *
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. - SERVIZI 20 o
SOCIALI Istr. Amm./Cont. 23 Concorso/mobilita
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. - SERVIZI 20 sreils
SOCIALI Istr. Amm./Cont. 23 Concorso/mobilita
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. - SERVIZI 20 e
SOCIALI [str. Amm./Cont. 23 Concorso/mobilita
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. - SERVIZI 20 . s
SOCIALI Istr. Amm./Cont. 3 Concorso/mobilita
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. - SERVIZI 20 -
SOCIALI Istr. Amm./Cont. 23 Concorso/mobilita
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Istr. Amm./Cont. 4 Progre_ssmne
23 verticale
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Istr. Amm./Cont. . T e
23 verticale
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Istr. Amm./Cont. 2 Progrgssmne
23 verticale
, ’ 20 Progressione
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. feb-24 | Istr. Amm./Cont. 23 verticale ¥**
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. o Istr. Amm./Cont. £ Trasf.er‘lmentg &
23 | Servizio Sociale
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. = Istr. Amm./Cont. i Trasf‘er_lment(.) oA
23 | Servizio Sociale
{ ’ mar- : 20 Progressione
Area degli [struttori (ex Cat. C) - AMM. 24 Istr. Tecnico 24 erindla
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Istr. Amm./Cont. Trasferlment-o a5
altro ufficio
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Istr. Amm./Cont. Trasferlment'o 4
altro ufficio
Area degli [struttori (ex Cat. C) - AMM. 2023
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. dic-25
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time [str. Amm./Cont. o Progrf?ssmne
24 verticale
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM. Part-time Istr. Amm./Cont. =0 Progre.ssmne
24 verticale
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - AMM Part-time Istr. Amm./Cont. = Progre.ssmne
24 verticale
Area degi Istruttori (ex Cat. C) - BIBLIOTECARIO
Part-time
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM
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Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM Istr. di Vigilanza gg Concorso/Mobilita
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM Istr. di Vigilanza 5(3) Concorso/Mobilita
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM Istr. di Vigilanza %g Concorso/Mobilita
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM Istr. di Vigilanza gg Concorso/Mobilita
: 7 gty 20 Progressione
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM Istr. di Vigilanza 24 ettioals
Area degli Istruttori (ex Cat. C) PM - IN o 20 ,
COMANDO Istr. di Vigilanza 23 MOBILITA
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM - COMANDO
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM - COMANDO
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - PM - COMANDO
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO 2023
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO IN
COMANDO
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO - Part- Istr. Tecnico - 20 Progressione
time Geometra 24 verticale
Area degli Istruttori (ex Cat. C) - TECNICO Bt Sk 20 Concorso/mobilita
Geometra 24
Area degli Tstruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE e e T
nido - Funzionario |24 verticale
Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE .Educatore‘ as1lo' o Progfe.ssmne
nido - Funzionario | 24 verticale
Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE Educuigiedsilo. <120 1, - Bragrevione
nido - Funzionario | 24 verticale
Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE Educetote gsilos 1,20, Progressmme
nido - Funzionario | 24 verticale
] : Educatore asilo | 20 Rinnovo
Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE A e el
; " Educatore asilo | 20 gt .
Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE et e T Utilizzo graduatorie
: L Educatore asilo | 20 e ]
Area degli Istruttori (ex Cat.C) - EDUCATORE W Utilizzo graduatorie
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
Oper. ;
: ; : : 20 | Trasferimento da
- A *
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM lug-24 Amm.vi/*c‘i)ntablle 24 Servimie Tdties
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM 2023

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Pagina 80




Personale

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

ott-25

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

*kk

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM - Operatore 20 Progressione
Part-time amministrativo 24 verticale
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM - Operatore 20 Progressione
Part-time amministrativo 24 verticale

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time '

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time
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Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM
Part-time

" . ; _ Oper. 20| Concorso (Cat.
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM. Amirivedaontabile | 34 protetta)
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AMM. -
COMANDO

. % : Oper. tecnico - 20 i den
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA S otleta 23 Concorso/mobilita

. Sy ; T Oper. tecnico - 20 it X
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA Autista 23 Concorso/mobilita

; . . Oper. tecnico - 20 R B
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA Autista 23 Concorso/mobilita
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA OPGXJEZ?;CO y ;g Concorso/mobilita

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - AUTISTA

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) -
ELETTRICISTA

: | ! ) : 201 Concorso (Cat.
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Oper. tecnico 23 protetta)

. ! . . 20 Concorso (Cat.
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Oper. tecnico 23 protetta)

; I . 3 : 20 | Concorso (Cat.
Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO Oper. tecnico 23 protetta)
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Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Oper. tecnico

20
23

Concorso (Cat.
protetta)

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Oper. Tecnico

20
24

Concorso (Cat.
protetta)

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

ott-24

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

gen-24

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
- Part-time

Oper. tecnico

20
24

Progressione
verticale

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
- Part-time

Oper. tecnico

20
24

Progressione
verticale

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
- Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
Part-time

Operatore tecnico

20
24

Progressione
verticale

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
Part-time

Operatore tecnico

20
24

Progressione
verticale

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B) - OPERAIO
Part-time

Area degli Operatori Esperti (ex Cat.B2) -
AUSILIARE IN COMANDO

Ausiliare del
traffico

20
23

MOBILITA'

AREA DEGLI OPERATORI

Area degli Operatori (ec Cat.A1) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat. Al - A2)

Pagina 83




Personale

Area degli Operatori (ex Cat.

time

A) - OPERAIO Part-

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A1) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

AT1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

Accompagnatore disabili

A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A3) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A3) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A3) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A3) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A3) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A3) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1-A3) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.

A1) Part time

Custo
de
Area degli Operatori (ex Cat. A1) Part-time I:;éﬁ?f_;
Antivi
lla
Area degli Operatori (ex Cat. Al) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat. Al) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat. A1) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat. A1) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat. A1) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat. A1) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat. Al) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat. A2) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat.A1-A1) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat.A1-A2) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat.A1-A2) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat.A1-A2) Part-time
Area degli Operatori (ex Cat.A1-A2) Part-time
Custo
Area degli Operatori (ex Cat.A1-A2) Part-time Pa?:c)g
iochi -
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Antivi
lla

Area degli Operatori (ex Cat.A1-A2) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A1) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A1) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A1) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A1) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A1) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A1) Part-time

Area degli Operatori (ex Cat.A2) Part-time

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP

Lavoratore PIP - SAN MARTINO DELLE SCALE

Lavoratore PIP - SAN MARTINO DELLE SCALE

LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti Oper. 20| Stabilizzazione
(ex cat. B) - Part-time Amm.vo/contabile | 23 ASU
LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti Oper. 20| Stabilizzazione
(ex cat. B) - Part-time Amm.vo/contabile | 23 ASU
LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti Oper. 20| Stabilizzazione
(ex cat. B) - Part-time Amm.vo/contabile | 23 ASU
LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti Oper. 20| Stabilizzazione
(ex cat. B) - Part-time Amm.vo/contabile | 23 ASU
LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti Oper. 20| Stabilizzazione
(ex cat. B) - Part-time Amm.vo/contabile |23 ASU
LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti Oper. 20| Stabilizzazione
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(ex cat. B) - Part-time Amm.vo/contabile | 23 ASU
LSU (Coop. IDRA) - Area degli Operatori esperti Oper. 20| Stabilizzazione
(ex cat. B) - Part-time Amm.vo/contabile |23 ASU

; : Funzionario 20| Stabilizzazione
LSU (Coop. IDRA) - Part-time - Psicologa Psicologo 23 ASU

8.8. Provvedimenti adottati per le esternalizzazioni (indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi
dell’art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dell’art. 3, comma 30 della legge 244/2007 - esternalizzazioni):

L’ente, nel periodo in esame, ha adottato provvedimenti:

1) ai sensi dell'art. 6-bis del D.Lgs 165/2001 (acquisizione all'esterno di servizi originariamente
prodotti al proprio interno) [1SI[X]NO

2) ai sensi dell'art. 3, co. 30, della L. 244/2007 (trasferimento delle risorse umane, finanziarie e

strumentali in misura adeguata alle funzioni esercitate mediante societa, enti, consorzi o altri
organismi) []SI [X] NO
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PARTE IX - RILIEVI DEGLI ORGANISMI
ESTERNI DI CONTROLLO
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Rilievi degli Organismi Esterni di Controllo

9.1 Rilievi della Corte dei conti

- Attivita di controllo (indicare se I'ente & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in
relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168
dell’art. 1 della Legge 266/2005. Se la risposta & affermativa riportarne in sintesi il contenuto):

Descrizione Atto Sintesi Contenuto
DELIBERAZIONE 143/2019/PRSP REFERTI CONTORLLI ANNUALI ANNI 2018-2019
DELIBERAZIONE 25/2024 /VSGC REFERTI CONTROLLI ANNIALI ANNI 2020-2021
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PARTE X - CONCLUSIONI
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Conclusioni

Tale e la relazione di fine mandato del COMUNE DI MONREALE

Li, 28/03/2024 Il Sindaco

Ihgmake A ikptaeisda:
ARCIDIACONO ALBERTO

Firmato il 29/03/2024 11:40

Seriale Certificato: 1264343

Valido dal 15/03/2022 al 15/03/2025

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA

CERTIFICAZIONE DELL’'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOQEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono
veritieri e corrispondono ai dati economico — finanziari presenti nei documenti contabili e di
programmazione finanziaria dell’ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle
certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del TUOEL o dai questionari compilati ai sensi

dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati
documenti.

Li, 28/03/2024 L’organo di revisione economico finanziario®

Dott. Calogero Cammisano

Dott. Giuseppe Giacalone

Dott. Antonio Lombardo
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