CITTA’ DI MONREALE

(Citta Metropolitana di Palermo)
AREA 11
Staff del Segretario Generale
segretario.monreale@pec.it

Prot. n. 0059261 del 9/12/2024

Awviso di candidatura per la selezione di componenti di commissione giudicatrice per le procedure
selettive/comparative di reclutamento di personale dirigenziale, espletate e/o ancora da espletare nella
programmazione del fabbisogno del personale 2024/2026 del Comune di Monreale.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Visto il decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i.;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come modificato ed integrato con
D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, concernente il “Regolamento recante norme sull’accesso agli impeghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi”;

Visto il Decreto Legge n. 80/2021, convertito in legge n.113/2021;

Visto il D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., recante disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa;

Visto il D. Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii. denominato “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”;

Visto il vigente regolamento comunale recante la disciplina dell’accesso agli impieghi, delle selezioni
pubbliche e delle altre procedure selettive;

Vista la programmazione del fabbisogno del personale 2024/2026 del vigente P.I.A.O 2024/2026;

Che pertanto si intende istituire un elenco di soggetti finalizzato alla individuazione di componenti di
commissione esaminatrice delle procedure concorsuali per il reclutamento di figure dirigenziali nel Comune
di Monreale;

Visto il D.Igs. 267/2000 e ss.mm. ii.;

Visto I’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali;

RENDE NOTO

In relazione a quanto sopra, per le funzioni in argomento, si invitano Docenti Universitari, in servizio o in
guiescenza, Segretari comunali e provinciali, in servizio o in quiescenza, Dirigenti di enti locali, in servizio o
in quiescenza, Dirigenti della Regione Siciliana in servizio o in quiescenza, Funzionari dell’Ufficio Ispettivo
del Dipartimento delle Autonomie Locali in servizio o in quiescenza, a manifestare la propria disponibilita ad
essere nominato quale componente di commissione esaminatrice delle procedure concorsuali per il

reclutamento di figure dirigenziali programmate dal Comune di Monreale, facendo pervenire una



manifestazione di interesse ad assumere 1’incarico, allegando curriculum professionale all’Area II- Ufficio

Gestione Giuridica del Personale;

MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Nella manifestazione di interesse dovra essere indicato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
a) Cognome, nome, luogo, data di nascita e codice fiscale;
b) Residenza, recapito telefonico, indirizzi e-mail e/o pec se posseduta;

c) Autorizzazione al trattamento dei propri dati personali forniti con la domanda di partecipazione alla
manifestazione di interesse, utilizzando apposito modello rinvenite sul sito dell’ente al seguente

indirizzo: https://www.comune.monreale.pa.it/privacy-policy.

La manifestazione di interesse dovra essere accompagnata da una copia fotostatica di un documento valido di

identita, pena I’invalidita della manifestazione.
La manifestazione di interesse deve essere presentata esclusivamente mediante le seguenti modalita:

a) Consegna brevi manu presso 1’Ufficio Protocollo del Comune di Monreale, negli orari di ricevimento,

in plico chiuso;

b) Tramite posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo: segretario.monreale@pec.it

Non verranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse:
- Trasmesse ad altra casella di posta elettronica diversa da quella indicata;
- Pervenute da casella di posta ordinaria anche se indirizzate alla PEC dell'Ente, sopra indicata.
La manifestazione di interesse ed eventuali allegati dovra essere predisposta in formato immodificabile PDF.

Sul plico chiuso consegnato al protocollo o nell’oggetto della PEC, in caso di invio tramite posta elettronica
certificata, deve essere apposta la dicitura “Avviso di candidatura per la selezione di componenti di
commissione giudicatrice per le procedure selettive/comparative di reclutamento di personale
dirigenziale, espletate e/o ancora da espletare nella programmazione del fabbisogno del personale
2024/2026 del Comune di Monreale”.

La manifestazione di interesse dovra essere presentata entro il termine perentorio di 7 giorni (sette) dalla
pubblicazione del presente avviso all'albo pretorio on-line dell'Ente e nella Sezione Amministrazione

Trasparente - Sottosezione Bandi di Concorso.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di domande dovuta a disguidi postali e
imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito e a forza maggiore, né per disguidi nella trasmissione informatica o

dovuti a malfunzionamento della posta elettronica.

L’individuazione dei soggetti da nominare avverra tenuto conto al profilo da ricoprire ed al curriculum

professionale presentato da ciascun candidato, garantendo, ove possibile, la rappresentanza di genere.
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TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali di cui I’Amministrazione Comunale verra in possesso in relazione alla procedura di cui al
presente avviso saranno impiegati esclusivamente per finalita istituzionali connesse alla presente procedura, ai

sensi della normativa vigente in materia
INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO
I Responsabile del Procedimento di cui alla presente procedura é la dipendente Alio Rizzo Rosa.

Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al Comune di Monreale- Ufficio Gestione Giuridica del
Personale, dal lunedi al venerdi dalle 9:00 alle 12:00, al contatto telefonico 0916564518 ovvero con posta

elettronica all'indirizzo: giuridica.risorseumane@comune.monreale.pa.it.

Il Responsabile del Procedimento
F.to Alio Rizzo Rosa
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